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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

 

INTRODUCCIÓN 

Este informe de actividades que presenta la Dirección de la Facultad de Ciencias 
Sociales y Políticas de la Universidad Autónoma de Baja California (UABC), corresponde a los 
periodos 2023-2 y 2024-1, siendo este, un ejercicio de transparencia para mostrar el estado 
actual de la facultad. El documento ha sido elaborado con base en los reportes y evidencias 
del trabajo realizado por los coordinadores y responsables de área de la Unidad Académica 
(UA), así como de la contribución de académicos, técnicos académicos y administrativos de 
la facultad. Asimismo, se exponen los logros emanados de la actual gestión provisional. 

De los principales resultados del Plan de Trabajo de la administración provisional en 
turno destacan: La planeación estratégica para el fortalecimiento de la identidad de los 
programas educativos (Comité de programa educativo, murales de carrera, estudio de 
mercado, encuentros con egresados y empleadores); Promoción in situ (con niveles 
educativos previos a través de proyectos especiales); Agendas institucionales: 1) Agenda 
verde, (reforestación comunitaria, incubando vida, vinculación con asociaciones civiles y 
concientización estudiantil), 2) Agenda cultural y, 3) Agenda de salud mental; Foros de 
unidades receptoras; Nuevo logo de la FCSyP; Espacios interactivos con la comunidad 
universitaria; Procesos participativos para la actualización del Reglamento Interno, la 
Creación del Comité de Equidad y Género (Primer Jornada de Violencia contra la Mujer); 
Creación del Comité de Prácticas Profesionales; Formulación de proceso para el registro de 
eventos y sistematización de evidencias; Criterios de optimización de posgrado y; 
Actualización de página web y redes sociales. También es importante mencionar que como 
parte de los compromisos de esta administración, se adquirió el vehículo Toyota Hiace, 
gracias a la colaboración de la comunidad académica con la venta de boletos de los sorteos 
que organiza la UABC. 

Asimismo, se obtuvo un avance considerable en la oferta de educación continua (Diplomado 
en logística internacional, cuso de Presupuesto Basado en Resultados con perspectiva de 
género). Se continuará con la estrategia de: fortalecimiento pedagógico (curso de 
comunicación efectiva para las nuevas generaciones y promoción institucional para la 
formación flexible y disciplinar); foro de buenas prácticas de enseñanza aprendizaje; semana 
de la identidad de los PE; Congreso Internacional de Género y Políticas Públicas;  formación 
profesional por proyectos; podcast académico por cada PE; laboratorio de Políticas Públicas; 
foro de experiencias de movilidad; prospectiva y diagnóstico para la internacionalización 
rumbo a la actualización de los planes de estudio; así como entre otras acciones de impacto 
que benefician a la comunidad académica y a la sociedad.  
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

1. CONTEXTO ACADÉMICO  

El año 2023 inició con cambio rectoral y con ello la articulación de esfuerzos para hacer frente a 
los retos que impone el contexto global. En el primer semestre se revisó la pertinencia de 
estrategias con el Plan de Desarrollo Institucional (PDI) anterior y se dio seguimiento al 
fortalecimiento de la vinculación. En el segundo semestre, se comenzó en la Unidad Académica 
(UA) con un nuevo Plan de Trabajo Provisional (PTP), el cual consideró como principal insumo el 
nuevo Plan de Desarrollo Institucional (PDI) 2023-2027 de la Universidad Autónoma de Baja 
California, así como el avance del Plan de Desarrollo de la Facultad (PDF) 2020-2024 y las propias 
necesidades ante los grandes retos globales que enfrenta la educación superior. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
La Facultad de Ciencias Sociales y Políticas (FCSyP), tiene la gran misión de formar 
profesionistas líderes en la aplicación, difusión y generación del conocimiento en las Ciencias 
Sociales, Económicas y Políticas, para que sean capaces de transformar la realidad social con 
responsabilidad y compromiso ético. La UA, oferta tres Programas de Licenciatura: 
Administración Pública y Ciencia Política (LAPyCP), Relaciones Internacionales (LRI) y 
Licenciatura en Economía (LE), que cuentan con Reconocimiento de Calidad Nacional. En 
contribución con la investigación, innovación, desarrollo y profesionalización, se cuenta con 
tres programas educativos de posgrado: Maestría en Administración Pública (MAP), Maestría 
en Ciencia Política (MCP) y el Doctorado en Gobierno y Políticas Públicas (DGPP), que forman 
parte del Sistema Nacional de Posgrados del Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y 
Tecnologías (CONAHCYT). 
 
 
 

 

 

 

Mtra. Reyna Sofía Terán Félix 
Directora de la Facultad de Ciencias Sociales y Políticas 
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

La UA cuenta con una plantilla docente, que posee grandes talentos y vocaciones científicas, 
también se reconocen las áreas de oportunidad estructurales y amenazas, ante un contexto 
de incertidumbre en el mercado laboral y la necesidad de fortalecer esquemas de gestión, 
administrativos y de procesos internos. 
 

En este tenor, en los semestres 2023-2 y 2024-1, los esfuerzos fueron contundentes, al 
concentrarse en el trabajo desde la estructura de procesos y gestión para las áreas 
sustantivas, mismas que refieren a: 1) La identidad, 2) Excelencia e innovación educativa y 3) 
Gestión eficiente de la Unidad Académica (UA). 
 
La presente administración provisional consideró necesario replantear los ejes estratégicos 
y líneas de acción que le permitan explotar su potencial como un referente en el noroeste 
del país, con miras a la internacionalización de sus programas educativos (PE), capaz de 
incidir en la agenda pública para la atención de problemas en un contexto local 
transfronterizo, nacional e internacional con investigación aplicada y acciones de 
compromiso social hacia grupos vulnerables y su entorno.  
 
El Plan de Trabajo Provisional (PTP) retomó tal contexto, además se reúnen las visiones de 
distinguidos miembros de la UA, así como de destacados estudiantes y egresados. En esta 
propuesta se plantean objetivos estratégicos y una ruta crítica concreta, que, alineados con 
las prioridades institucionales de la UABC, se logra trazar un panorama exitoso, rumbo a la 
consolidación de nuestra identidad, Excelencia e Innovación Educativa y Gestión Eficiente.   
 

Mural de la Facultad de Ciencias Sociales y Políticas 
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

2. APRENDIZAJE INTEGRAL, FLEXIBLE Y A LO LARGO DE LA VIDA 
 

La oferta educativa de la Unidad Académica atiende al fortalecimiento de los esquemas de 
flexibilidad, la formación integral universitaria ante las necesidades del entorno regional y 
global, así como de la búsqueda de la actualización periódica, para la mejora continua. En tal 
sentido, la distribución de la población estudiantil en la FCSyP, se observa cómo sigue:  

 

Cuadro No. 1 
Matrícula escolar de Programas Educativos de Licenciatura 

 Programas 
2023-1 2023-2 2024-1 

F M Total F M Total F M Total 

LAPyCP 102 116 218 93 77 170 122 99 221 

LE 73 166 239 37 82 119 43 97 140 

LRI 106 49 155 163 59 222 49 130 179 

TC 87 103 190 84 92 176 44 39 83 

Fuente: Subdirección de la FCSyP. 

 
Cuadro No. 2 
Matrícula escolar de Programas Educativos de Posgrado 

 Programas 
2023-1 2023-2 2024-1 

F M TOTAL F M Total F M Total 

MAP 16 12 28 14 10 24  13 9  22  

MCP 6 9 15 6 9 15  5 6  11  

DGPP 9 11 20 17 16 33 17 16 33  

Fuente: Coordinación de Investigación y Posgrado de la UA. 

 

De los esfuerzos orientados al aprendizaje integral, flexible y de excelencia en los programas 
de licenciatura, posgrado y aprendizaje a lo largo de la vida (PDI, 2023), la FCSyP ofertó 
materias en diferentes modalidades. En los periodos 2023-1 y 2023-2 se abrieron un total 
de 17 materias a distancia y 5 en el 2024-1, acción que responde a las necesidades del 
entorno, al contemplar diferentes alternativas de aprendizaje que contribuyen al 
fortalecimiento de los esquemas de flexibilidad de la formación integral universitaria. 
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

 
Cuadro No. 3 
Materias en línea 

Semestre LAPYCP LRI LE MCP MAP DGPP 

2023-1  4 3 0 2 0 0 

2023-2 1 3 0 2 1 1 

2024-1  0 2 0  1  0  2 

Fuente: Responsable de aprendizaje digital. 

Para contribuir al fortalecimiento de la formación integral de los estudiantes en su 
trayectoria escolar, se abrieron tanto en el año 2023 y el semestre 2024-1 las siguientes 
modalidades de aprendizaje: 

Cuadro No. 4 
Modalidades de aprendizaje 

Modalidades 2023-1 2023-2 2024-1 

Ayudantía docente 4 1   6  

Ayudantía por investigación 1 4  2 

Proyectos de vinculación con valor en créditos 1 1  2 

Ayudantía en actividades en extensión y vinculación 4 4  9  

Fuente: Coordinación de Formación Profesional. 
 

En relación con los proyectos de vinculación, los estudiantes de la FCSyP, participaron en 
actividades que contribuyen a su formación integral. Durante los periodos 2023 1 y 2, así 
como 2024-1, sumaron un total de 11 estudiantes esta modalidad de aprendizaje. 

 

Cuadro No. 5 
Vinculación con valor en créditos 

Proyecto de Vinculación PUA Vinculada Alumnos Participantes 

Proyecto de investigación 
sobre gestión editorial en 
ciencias sociales 

8001 Licenciado en Relaciones 
Internacionales 2018-1 

1. Karen Lizbeth García 
Martínez (1270706). 

2. Diana Elisa Ceseña 
Gutiérrez (1268475). 

3. Analy Lugo Ibarra 
(1172579). 
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

Proyecto de Vinculación PUA Vinculada Alumnos Participantes 

Proyecto Escuadrón 
Ecológico Fcsyp 

29848 Desarrollo Regional 5cr 

29917 Economía y Medio 
Ambiente 6cr 

1. Karla Melissa Macias 
Aguilar (1174189). 

 2. Manuel Alejandro Cortez 
Viramontes (1176860). 

Proyecto de inclusión social 
de mujeres migrantes en el 
reciclaje 

29918 Cooperación 
Internacional  

29855 Medio Ambiente y 
sustentabilidad  

1. Jorge Néstor Rubio 
Vázquez (1182178). 

2. María Vianney Salgueido 
Flores (1183768). 

3. Gabriel Alfonso García 
Buendía (1185856). 

 

Proyecto FCSYP con actitud 
verde 

5877 Economía Ambiental
                    

29917 Economía y Medio 
Ambiente 

1. Melany Natasha García 
Agundez (1186310). 
 
2. María Fernanda Ramírez 
Soria (1183540). 

  
3. Marcela Judith Quintero 
Quezada (1185605). 

 

Fuente: Coordinación de Formación Profesional. 
 

Para la modalidad de asesorías académicas se promovió la acreditación por esta vía. La 
participación de los estudiantes se dio en los tres programas educativos. 

 
Cuadro No. 6 
Alumnos acreditados en Asesorías académicas en la FCSyP 

Asesorías académicas en la FCSYP 2023-2 2024-1 

Licenciado en Administración Pública y Ciencias Políticas 8 1 

Licenciado en Relaciones Internacionales 3 3 

Licenciado en Economía 3 0 

Total 14 4 

Fuente: Coordinación de Formación Profesional. 
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

 

En lo relativo a los procesos de Titulación, se realizaron cursos de preparación para los 
estudiantes con el fin de presentar el Examen General para el Egreso de la Licenciatura (EGEL) 
en los tres programas educativos (LAPyCP, LRI y LE). Dicha actividad permitió fortalecer los 
conocimientos adquiridos. La estrategia fue apoyada por los coordinadores de carrera para 
beneficiar a los estudiantes y así incrementar las posibilidades de éxito en los resultados de 
del EGEL. 

Cursos de preparación para examen EGEL Plus 

 

 

 

 

 

 

 

 
El  
 
 
 

 
 
 
 
El Examen General para el Egreso de la Licenciatura (EGEL) fue aplicado en los periodos que 
se informan. Los resultados obtenidos fueron los siguientes: 
 

Cuadro No. 7 
Promedios de desempeño satisfactorio en EGEL Plus 

Programas educativos 
2023-1 2023-2 2024-1 

No. % No. % No. % 

LAPyCP 34 73.50 32 56.30 31 61.30 

LRI 24 29.20 54 11.10 29 27.60 

LE 17 58.80 17 88.23 14 85.70 

Fuente: Responsable de aplicación de EGEL Plus. 
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

 

En el año 2023 egresaron 189 alumnos de los tres programas educativos. En el primer periodo 
se recibieron un total de 84 trámites de titulación y en el segundo 105. En el semestre 2024-
1 fueron 76 trámites de titulación recibidos. 

 
Cuadro No. 8 
Número de Egresados de los Programas Educativos de Licenciatura 

PERIODO 
LAPYCP LRI  LE TOTAL 

  M F M F M F 

2023-1 9 28 4 23 13 7 84 

2023-2 13 19 13 42 11 7 105 

2024-1 12  20  9  22   8 5  76  

Fuente: Seguimiento de Potenciales a Egresar (SIPE).  

Según la estrategia que busca “impulsar la excelencia de los programas educativos, mediante 
esquemas innovadores y flexibles (…)”  (PDI, 2023, p. 21), la FCSyP inició en el segundo 
periodo 2023-2, con la elaboración de una plantilla para llevar a cabo un estudio de 
pertinencia laboral en cada programa educativo. La implementación se realizó en el 2024-1, 
actividad que promueve esquemas de mejora continua e innovación según las necesidades 
del entorno.  
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

 
Con respecto al personal académico, se promovió el “Plan de Capacitación y Seguimiento 
Anual de la Práctica Docente”, que tiene por objetivo, la promoción y seguimiento de la 
capacitación y actualización docente, tanto disciplinar como pedagógica, así como el 
acompañamiento a través de reuniones personalizadas de seguimiento a la práctica docente 
por parte de la Dirección y Subdirección con Profesores de asignatura y tiempo completo. 
Durante los periodos 2023-2 y 2024-1 se implementaron diversas estrategias para el logro 
de este objetivo, entre las que destacan:  
 
1. Oficio invitación a los cursos del programa institucional de formación flexible. 

 
De los cursos tomados en los periodos 2023-2 y 2024-1, la planta académica tomó 68 cursos 
de formación pedagógica y 81 del campo disciplinar. 
 

Gráfico 1. 

Cursos tomados por los profesores de asignatura  

 

Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por los Coordinadores de Programa. 
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

2. Promoción y seguimiento de formación personalizada a docentes de acuerdo con su 
etapa de maduración en la Institución. Se emitieron 18 recomendaciones en el semestre 
2023-2 y cinco en el periodo 2024-1, lo anterior según el esquema 1. 

 

Esquema 1.  

 

Fuente: Elaboración Propia.  

 
 
3. Se llevaron a cabo cinco clases muestra en el periodo 2023-2 y cuatro en 2024-1, en las 

cuáles los directivos y docentes dialogan sobre las estrategias implementadas en el aula 
y se hacen recomendaciones sobre la optimización de clases.  
 

Clases muestra en la FCSyP 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

2023-2 
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Se diseñó el Programa de Unidad de Aprendizaje (PUA) de Habilidades Blandas para 
todos los programas educativos, con el objetivo de desarrollar dichas habilidades que 
son indispensables en el entorno laboral y para contribuir al fortalecimiento de los 
conocimientos de nuestros estudiantes, se crearon dos PUAS: 
 

 
Cuadro No. 9 
PUAS creadas 

Programa 
Educativo 

Clave Nombre de la Unidad de Aprendizaje Periodo 

LAP, RI y LE 45800 Gestión Estratégica del Emprendimiento 2023-2 
LAPy CP 46309 Temas Selectos de Política y Gobierno 2024-1 

Fuente: Subdirección de la FCSyP. 

 

 

2024-1 
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

 

 
5. Se propuso el foro de buenas prácticas enseñanza-aprendizaje de la FCSyP, que se 

llevará a cabo cada año a partir del 2024-2, con los Profesores de tiempo completo y 
los profesores de asignatura de la FCSyP,  

 
6. En los periodos 2023-1 y 2023-2, la PUA de Agenda Global, se impartió en inglés para la 

licenciatura de Relaciones Internacionales (RI).  
 

7. Con respecto a los mecanismos de seguimiento, evaluación y acreditación de los 
programas educativos de la UA, el día 14 de septiembre del 2023, se recibió una visita 
de seguimiento del Consejo Nacional para la Acreditación de la Ciencia Económica A.C. 
(CONACE) al programa de Licenciatura en Economía. La visita fue realizada por 
evaluadores de la Universidad de Colima y Guadalajara, quienes fueron recibidos por los 
directivos de la facultad, encabezados por la directora, MAP. Reyna Sofia Terán Félix, el 
subdirector Dr. Manuel Zavaleta Suárez y el coordinador del P.E. Dr. Jesús Armando Ríos. 
En la visita se realizó una evaluación de las instalaciones, de los avances en los 
indicadores del programa, así como entrevistas con estudiantes y docentes. Con ello se 
iniciaron los trabajos para la tercera reacreditación de la licenciatura ante el órgano 
acreditador.  En el mes de agosto del 2024, se realizará la visita para la evaluación 
plenaria. 

 

Visita de seguimiento del CONACE 
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

 

Referente a las estrategias de difusión y promoción de la oferta educativa, la UA realizó 
actividades encaminadas al fortalecimiento de la promoción, así como de la identidad de los 
Programas Educativos (PE) de licenciatura. Para ello, se llevaron a cabo las diferentes 
acciones: 

 

1. En la sesión inaugural en el marco de la semana cultural de la UA, en virtud del 59 
aniversario, se realizó develación de nuevo logo, el cual representa la alianza entre 
los tres programas educativos de licenciatura que se ofertan en la UA, dicho logo fue 
diseñado en el semestre 2023-2 por el alumno Cisneros Saavedra Joaquín Alexis de 
la Licenciatura en Administración Pública y Ciencia Política. 

 

 

Develación de nuevo logo en la FCSyP 
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

 

 

 

 

. 

 

 

 

2. La promoción de los 
programas educativos se 

llevó a cabo desde el primer 
semestre del 2023. La FCSyP 
estuvo presente en el evento 

Expo Universidades, 
organizado por el Colegio de 

Estudios Científicos y 
Tecnológico (CECYTE), Plantel 
Compuertas, en donde se hizo 

difusión de los programas 
educativos. 

 

En la Expo profesiones UABC 
que se llevó a cabo los días 18 
y 19 de octubre del presente 

año en Campus Mexicali, 
participaron profesores de 

tiempo completo y alumnos de 
la FACSyP con el objetivo de 
promover la oferta educativa 

de licenciatura 

Promoción de los programas educativos 
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Promotores 
en temas de 
educación 
financiera

(PROTEF)

Programa de 
Cultura 
Cívica

.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proyectos estratégicos 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

3. Como parte de los proyectos estratégicos 
promovidos en el plan provisional para el período 

2023-2, se planteó el programa de promoción in situ 
que consiste en la vinculación de actividades de 
formación con niveles educativos previos al nivel 
superior, con la finalidad de fomentar espacios de 

diálogo entre los coordinadores de programa educativo 
y los estudiantes de educación media superior, en las 

instalaciones de la FCSyP. 
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

 

Programa de Cultura Cívica 

En la puesta en marcha de este programa, se recibieron alrededor de 300 estudiantes 
provenientes de tres planteles del Colegio de Bachilleres de Baja California (COBACH) en 
Mexicali, BC. Esta actividad es destacable en la UA ya que proporciona múltiples beneficios 
tanto a los estudiantes del nivel medio superior como a la comunidad educativa en general. 
A través de esta iniciativa, se fomenta una mayor colaboración entre instituciones 
educativas, se enriquece el conocimiento de los estudiantes sobre sus derechos y 
responsabilidades cívicas. Además, la implementación de este programa refleja una 
estrategia integral que contribuye significativamente al fortalecimiento y promoción de los 
programas educativos de la FCSyP.  

El 26 de septiembre del 2023 se iniciaron con las actividades del programa y se llevaron 
a cabo talleres en dos planteles de COBACH de BC, con el objetivo de: Fomentar la 
cultura democrática en la población estudiantil, potenciando sus conocimientos e interés 
de forma didáctica y responsable en torno a los ejes de promoción de la cultura cívica 
en México. 

Los talleres en materia de cultura cívica fueron impartidos semanalmente por estudiantes 
de la FCSyP, se comenzó con el Plantel Mexicali en el que se capacitó a más de 480 
estudiantes de primer y tercer semestre. En dicho plantel, las actividades concluyeron 
con éxito el 20 de octubre del 2023 en el Aula Magna de la Facultad de Ciencias Sociales 
y Políticas. 

 

Talleres en Plantel Mexicali 
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Exitoso cierre de Taller I de Cultura Cívica en Aula Magna de la 
FCSyP 2023-2 
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Exitoso cierre de Taller II de Cultura Cívica en Aula Magna de la FCSyP 
2024-1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Visita de COBACH – Plantel Ejido Nuevo León 
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4. Para la promoción de los programas de posgrado, se lanzó convocatoria de la Maestría 
en Administración Pública (MAP) y Doctorado en Gobierno y Políticas Públicas (DGPP) en el 
primer periodo y para el segundo, la convocatoria de la Maestría en Ciencia Política (MCP). 
La difusión se realizó en los diferentes medios digitales de la FCSyP, así como de forma 
directa, acudiendo a las diferentes Unidades Académicas y dependencias de gobierno. 

 

Convocatoria de Posgrados 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2023-2 

2024-1 
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5. Con el objetivo de brindar mayores oportunidades para el ingreso, permanencia y 
movilidad de los estudiantes, la FCSyP contribuyó en la difusión de diversas convocatorias 
para otorgar becas a los alumnos de esta Unidad Académica. 

 

Cuadro No. 10 
Becas otorgadas a los alumnos de la FCSyP 

Tipo de Beca 2023-1 2023-2 2024-1 Total 

Prorroga 145 123 93 361 

Promedio 8 7 5 20 

Compensación 5 7 5 17 

Deportiva 2 2 3 7 

Económica 4 3 2 9 

Investigación 0 0 1 1 

Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados del Departamento de Servicios 
Estudiantiles y Gestión Escolar. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. En el diseño de contenidos 

innovadores para la educación 

continua, se realizó trabajo de 

diagnóstico, planeación y diseño 

de cursos en modalidad mixta, en 

materia de presupuesto y 

equidad de género, según 

necesidades específicas, para 

funcionarios públicos del Poder 

Judicial y la Dirección de servicios 

públicos de Mexicali y Dirección 

de Protección Ambiental 

departamento de áreas verdes, 

quienes estarán recibiendo su 

capacitación en el primer periodo 

del año 2024.  
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7. Para contribuir con la formación integral e incluyente (PDI, 2023), la FCSyP abrió 
programas de servicio social comunitario y profesional, así como prácticas profesionales que 
retribuyeron e impactaron tanto en la trayectoria escolar como en la resolución de 
problemas del entorno de forma positiva. Cabe señalar, que el 28 de agosto del 2023 se 
reunió con la Comisión de Prácticas Profesionales, con el propósito de generar acuerdos para 
fortalecer el programa de prácticas profesionales en beneficio de la comunidad estudiantil. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comisión de Prácticas Profesionales 
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8.  En los programas de Servicio Social Comunitario (SSC) y Servicio Social Profesional 
(SSP), el apoyo de las Unidades Receptoras (UR), tanto públicas como privadas, fue de gran 
valor por las oportunidades de práctica, experiencia y orientación. Lo cual contribuyó 
significativamente al proceso de aprendizaje y desarrollo profesional de los estudiantes para 
aplicar sus conocimientos teóricos en contextos reales, mejorando así sus habilidades y 
competencias que fomentan el sentido de responsabilidad social y compromiso comunitario 
en los estudiantes. 

 

Cuadro No. 11 
Unidades Receptoras 2023 

Sector Público Sector Privado Sector Social 
SS 

Comunitario 
SS 

Profesional 
PP SS 

Comunitario 
SS 

Profesional 
PP SS 

Comunitario 
SS 

Profesional 
PP 

 222 68  30 0 0 5 15 3 5  

Fuente: Responsable de Servicio Social de la FCSyP. 
 
Unidades Receptoras 2024-1 

Sector Público Sector Privado Sector Social 

SS 
Comunitario 

SS 
Profesional PP 

SS 
Comunitario 

SS 
Profesional PP 

SS 
Comunitario 

SS 
Profesional PP 

222 16 27 0 0 31 16 1 8 

Fuente: Responsable de Servicio Social de la FCSyP. 
 
Cuadro No. 12 
Alumnos liberados 2023 

Sector Público Sector Privado Sector Social 

SS 
Comunitario 

SS 
Profesional 

PP SS 
Comunitario 

SS Profesional PP SS 
Comunitario 

SS 
Profesional 

PP 

 129 173  43 0 0 3 33 1 36  

Fuente: Responsable de Servicio Social de la FCSyP. 
 

Alumnos liberados 2024-1 
Sector Público Sector Privado Sector Social 

SS 
Comunitario 

SS 
Profesional 

PP SS 
Comunitario 

SS Profesional PP SS 
Comunitario 

SS Profesional PP 

1 58  37 0 0 3 87  1  27 

Fuente: Responsable de Servicio Social de la FCSyP. 
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Cuadro No. 13 
Unidades receptoras por sector 

Periodo 
Sector de la Unidad Receptora 

Público Privado AC / Social Total 

 2023-1  65 0 16 81 

 2023-2  67 0 17 84 

2024-1 77 0 3 80 

Fuente: Responsable de Servicio Social de la FCSyP. 
 

Cuadro No. 14 
Actividades Servicio comunitario/profesional 2023 

Nombre de la actividad Objetivo Participantes 

Jornada de recolección de papel Acción en favor del medio 
ambiente. 

35 

Jornada de apoyo a CAHOVA Recolección de artículos diversos 
para uso de menores en casa hogar. 

10 

XI Jornada de recolección de 
juguetes 

En favor de niños en contexto de 
movilidad humana, ubicado en 
albergue. 

37 

Jornada de recolección de 
alimentos, artículos de higiene y 
salud 

Apoyar organizaciones que 
albergan personas en contexto de 
movilidad humana. 

24 

 Recolección de despensa Dar apoyo a comunidades 
vulnerables (albergues, casas hogar 
y comunidades) para contribuir a su 
alimentación y economía.  

 40 

Colecta de insumos y 
medicamentos en apoyo a CUPAS 

 Apoyar con insumos médicos a 
Centro Universitario de Prevención 
y Atención en Salud de la UABC. 

 48 

 Brigada Cimafood  Dar apoyo a comunidades 
vulnerables para contribuir a su 
alimentación y economía 

 03 

Fuente: Responsable de Servicio Social de la FCSyP. 
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Cuadro No. 15 
Actividades Servicio comunitario/profesional 2024-1 

Nombre de la actividad Objetivo Participantes 

Brigada “Un día por tu 
Comunidad” 

Participar en jornada masiva de 
limpieza en la zona urbana de la 
ciudad de Mexicali, B.C. 

10 

Expo Unidades Receptoras Vincular a las Unidades Receptoras 
con los alumnos de la Unidad 
Académica UA. 

90 

Elaboración de Base de datos de 
Unidades Receptoras 

Actualizar los medios de contacto y 
los supervisores, además de 
capacidad de alumnos que pueden 
atender de cada uno de los 
programas de esta Unidad 
Académica. 

2 

Aviso por correo electrónico a 
Unidades Receptoras y a alumnos 
con observaciones en sistema 

Avanzar con el proceso de registro 
de programas en sistema y liberación 
oportuna de los alumnos. 

26 

Elaboración de flyer para la 
promoción de espacios por 
unidades receptoras y difusión en 
redes de UA. 

Informar a alumnos de la comunidad 
la disposición de espacios en ciertos 
programas del catálogo. 

20 

Fuente: Responsable de Servicio Social de la FCSyP. 
 

 

9. En concordancia con la estrategia que persigue el PDI (2023) para el fortalecimiento de la 
formación desde un enfoque integral e incluyente, los días 8, 9 y 10 de noviembre, alumnos 
y docentes de la FCSyP organizaron y encabezaron el 9no Modelo de Naciones Unidas de 
Baja California (BCMUN-23). El evento inició con la conferencia magistral “Los gobiernos 
locales en el marco de la agenda global”, impartida por la Mtra. Adelaida Esther Ponce Adame 
del Centro de Relaciones Internacionales de la UNAM.  
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La simulación trabajada fue la Asamblea General, en la que participaron 35 delegaciones, 
ocho miembros observadores y un representante de prensa internacional. En dicho ejercicio 
participaron estudiantes de la FCSyP, FEyRI y Facultad de Artes de UABC, así como de la 
prepa CETYS. Los tópicos trabajados fueron: Objetivo de Desarrollo Sostenible No. 10, la 
reducción de las desigualdades en y entre los países; como segundo tema, se debatió sobre 
la guerra Ruso-ucraniana y como tema de emergencia se abordó el conflicto Palestino-
Israelí.  
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3. INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN 
 

Con la finalidad de “Expandir el conocimiento y generar soluciones innovadoras a través de 
la investigación” (PDI, 2023, p.30), para hacer frente a los retos que se imponen de forma 
global, la UA se ha centrado en la generación, aplicación y difusión del conocimiento en los 
campos disciplinares en los que se especializa. Para ello, ha sido de gran valor la producción 
académica por parte de los 19 Profesores de Tiempo Completo, de quiénes 12 son miembros 
del Sistema Nacional de Investigadores (SNI), 16 cuentan con perfil deseable de PRODEP y 
forman parte de algún cuerpo académico. 

Cuadro No. 17 
Número de cuerpos académicos y su grado de consolidación 

Cuerpos Académicos Integrantes 
Grado de 

Consolidación  

Gestión y Políticas Públicas 
Marcela Reyes Ruiz 

Kenia María Ramírez Meda 
Luis Fernando Zamudio Robles 
Francisco Javier Peralta Castillo 

En consolidación 

Ciencia Política  
Cuauhtémoc López Guzmán 

Omar de la Cruz Carrillo 
Alma Beatriz Navarro Cerda  

En formación 

Economía, Gobierno y 
Desarrollo 

Erika García Meneses 
Jesús Armando Ríos Flores 

Manuel Zavaleta Suarez 
 En consolidación 

Ciencias Económicas y 
Sociales 

Rosario Hernández de Dios 
Angélica Lidia Sauceda Parra 
Arturo Julián Arroyo Cossío 

 En consolidación 

Fuente: Coordinación de Investigación y Posgrado. 
 

En lo referente a la producción académica en el 2023-2 y 2024-1, se cuenta con lo siguiente: 

Gráfico 2. 

Producción académica 
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1. En los semestres 2023-2 y 2024-1 se incentivó la divulgación de la ciencia para obtener 
mayor visibilidad de la producción académica de los profesores de tiempo completo y de 
asignatura de la FCSYP, a través del Repositorio institucional del Consejo Latinoamericano de 
Ciencias Sociales (CLACSO). En la Red de Bibliotecas Virtuales de Ciencias Sociales en 
América Latina y el Caribe, se lograron registrar 47 obras de la producción generada de años 
anteriores, tales como artículos, libros, capítulos, textos de divulgación publicados, etc. 

 

Repositorio virtual de Ciencias Sociales en América Latina y el 
Caribe 
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De las actividades realizadas para la divulgación de la ciencia, se realizaron presentaciones 
de libros y capítulos por parte de los académicos de la FCSyP. Además, la UA estuvo presente 
en las jornadas de divulgación que se organizan de forma institucional, en el semestre 2023-
2 y 2024-1 cuatro integrantes de los diversos cuerpos académicos participaron en la difusión 
de sus productos. 

 

Presentaciones de libros y capítulos de libros por la FCSyP 
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2. Proyectos de investigación vigentes 

En contribución al fortalecimiento de la comunidad académica y estudiantil, se han puesto 
en marcha programas internos enfocados en las actividades de investigación (PDI, 2023). 
Estos son fundamentales para promover la participación del estudiantado en temáticas 
actuales y relevantes, que ofrecen una plataforma para involucrarse activamente en 
proyectos de investigación innovadores y de relevancia en las distintas áreas del 
conocimiento. 

 

Cuadro No. 18 
Tipo de proyecto: Internos 

Clave Título Inicio Finaliza Área Responsable Estatus 

102/4/C/71/7 Inclusión social 
de migrantes 
permanentes a 
la economía 
circular como 
propuesta de 
sustentabilidad 
en Mexicali, 
Baja California. 

2023-1 2023-2 Ciencias 
Sociales 

Ramírez Meda 
Kenia María 

Concluido 

102/4/C/33/
23 

Políticas 
públicas en 
inclusión 
financiera: caso 
“alumnos de 
educación 
media superior 
de CECYTES, 
B.C. 

2023-1 2024-2 Ciencias 
Sociales 

Zamudio 
Robles Luis 
Fernando 

Vigente 

102/3837 Perspectivas 
Futuras en el 
Campo Laboral 
de Relaciones 
Internacionales: 
Análisis 
Prospectivo. 

2024-1 2024-2 Ciencias 
Sociales 

Carlos Antonio 
Romero 
Ramírez 

Vigente 

Fuente: Coordinación de Investigación y Posgrado. 
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Respecto a los proyectos UABC, de alcance institucional, se tienen registrados cuatro 
proyectos de investigación que incentivan la participación de la comunidad estudiantil. 
Asimismo, mediante estos se promueve el aprendizaje orientado a la investigación (PDI, 
2023), con miras a generar impactos desde lo local hacia lo global. 

Cuadro No. 19 
Tipo de Proyecto: UABC  

Clave Título Inicio Finaliza Área Responsable Estatus 

94601 Proyecto De 
Vinculación con 
Valor en 
Créditos FCSYP 
con Actitud 
Verde 

 

2024-1 2024-1 Ciencias 
Sociales 

 Romero 
Ramírez Carlos 

Antonio 

Vigente 

41801 Apoyo en  
Actividades de 
Extensión y 
Vinculación en 
Mentoria 
Laboral 

2024-1 2024-1 Ciencias 
Sociales 

 Romero 
Ramírez Carlos 

Antonio 

Vigente 

46517 Ayudantía en 
Investigación en 
Perspectivas 
Futuras en el 
Campo Laboral 
de LRI 

2024-1 2024-1 Ciencias 
Sociales 

 Romero 
Ramírez Carlos 

Antonio 

Vigente 

46346 Ayudantía 
Docente en 
Escenario 
Regional de 
Medio Oriente 

2024-1 2024-1 Ciencias 
Sociales 

 Romero 
Ramírez Carlos 

Antonio 

Vigente 
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Clave Título Inicio Finaliza Área Responsable Estatus 

102/3569 Actitudes y 
desempeño de 

las “élites 
locales” en las 

entidades 
federativas de 

México: el 
congreso de 

Baja California 
2021-2024 

2023-
2 

2024-1 Ciencias 
Sociales 

De la Cruz 
Carrillo Omar 

Vigente 

102/3048 Economía 
plateada 

2022-1 2023-2 Ciencias 
Sociales 

Hernández De 
Dios Rosario 
Guadalupe 

Vigente 

102/3198 Los peligros del 
populismo: 

instituciones 
ineficientes o 

individuos 
perversos 

2022-
2 

2024-1 Ciencias 
Sociales 

López Guzmán 
Cuauhtémoc 

Vigente 

102/3125 Metabolism of 
cities living lab 

at sdsu by 
center for 

human 
dynamics in the 

mobile age 
(hdma) 

2022-1 2023-2 Ciencias 
Sociales 

Navarro Cerda 
Alma Beatriz 

Vigente 

Fuente: Coordinación de Investigación y Posgrado. 
 

 

 

 

 

 

 



 

I N F O R M E    2 0 2 4      | 32  

 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

 

3. Para contribuir a la generación de nuevo conocimiento, así como de soluciones 
innovadoras, se lograron registrar dos obras literarias ante derechos de autor (INDAUTOR) 
en el periodo 2023-2 y una obra en el 2024-1, las cuales fueron elaboradas por profesores 
de tiempo completo y de asignatura, adscritos a la FCSyP. 

 

 

Registro de obras literarias ante INDAUTOR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. En el 2023-2, se definieron nuevos lineamientos sobre la operación de los programas de 
posgrado, entre los que destacan: la estructura de los proyectos de investigación, el impulso 
a las publicaciones, movilidad estudiantil y el seguimiento de estudiantes a través de las 
tutorías previo a la asignación de direcciones. 

 

5. Los coloquios de investigación de los tres programas de posgrado, realizados en los 
semestres 2023-2 y 2024-1 permitieron compartir experiencias sobre los trabajos que se 
encuentran en proceso y que atienden a las áreas del conocimiento de políticas públicas, 
ciencia política y gobierno. Además, se realizaron estancias de investigación nacionales e 
internacionales, dicha actividad contribuyó al avance de los capítulos de las tesis y en la 
elaboración de ponencias para Congresos. 
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En el programa de la Maestría en Administración Públicas han realizado los estudiantes 
estancias nacionales como internacionales, como se observa: 

 

 

 

 

 

 

 

En los programas de Maestría en Administración Pública y Ciencia Política, se sigue 
incentivando los trabajos de contribución social, que buscan beneficiar a la ciudadanía en 
general o a un grupo que se identifica en situación de vulnerabilidad. Las actividades 
destacables son las siguientes:  

 

 

 

 

 

Fuente: Coordinadores de la MAP y MCP. 

 

 

Diseño de material 
multimedia y de 

comunicación social 

Colaboración en 
actividades de 

animación sociocultural 

Actividades de servicio social, 
así como impartición de 

cursos, foros y talleres en 
Instituciones y Organizaciones 

de la Sociedad Civil Asesoría jurídica Asesoría en la 
prevención de violencia. 

DGPP 

2 estancias internacionales 

4 estancias nacionales 
2023 

2024 2 estancias nacionales 

MAP 

2 estancias nacionales 2023 

2024 2 estancias nacionales 
1 estancia internacional 
 



 

I N F O R M E    2 0 2 4      | 34  

 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

 

4. BIENESTAR DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 
 

En el periodo 2023-2 se realizó la primera reunión de inicio con alumnos de nuevo ingreso 
para darles la bienvenida e informarles sobre aspectos académicos. Como parte de las 
estrategias para el fortalecimiento de la comunicación e identidad de la FCSyP se llevaron a 
cabo las siguientes acciones: 

1. Plática informativa entre directivos y jefes de grupo de los diferentes programas 
educativos de los turnos matutino y vespertino, para dar a conocer las acciones de la actual 
administración directiva. También se abrió un espacio de diálogo para manifestar y exponer 
necesidades de los estudiantes. Posteriormente se creó un grupo de WhatsApp con los jefes 
de grupo y personal directivo y de administración, para compartir información y atender 
diversas necesidades académicas, de equipos y mantenimiento de forma ágil y oportuna. 

Las actividades mencionadas, se replicaron en el 
periodo 2024-1. 

Primera reunión con jefes de grupo  
Semestre 2023-2 

 
2. Con la finalidad de contribuir a 
la estrategia que refiere a 
“promover actividades que 
respondan a las necesidades de 
la comunidad universitaria 
asociadas a su bienestar físico, 
mental y atención educativa” 
(PDI, 2023, p. 37), al inicio del 
semestre 2023-2, se llevó a 
cabo la primera reunión con la 
Sociedad de Alumnos, en la cual 
se dieron a conocer las diversas 
actividades a desarrollar durante 
el semestre. También se abrió un 
espacio de diálogo para externar 
necesidades. Como parte de 
éstas, se establecieron 
estrategias de comunicación 
directa con los alumnos para dar 
agilidad en la solución de 
problemas específicos. Esta 
dinámica de trabajo continuó en 
el periodo 2024-1. 
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Reunión con jefes de grupo semestre 2024-1 
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3. A dos semanas de inicio del semestre 2023-2, la actividad casa abierta se llevó a cabo 
con el personal directivo, administrativo y psicopedagógico, con la finalidad de reunir a 
padres de familia y tutores de los alumnos de nuevo ingreso y dar a conocer información 
sobre los servicios y apoyos que ofrece la FCSyP. 

 

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

Política de Puertas Abiertas entre Directores y Familiares 
de Estudiantes de Nuevo Ingreso de la FCSyP 
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4. Para “Contribuir al bienestar de la comunidad universitaria con equidad, inclusión y respeto 
a la diversidad” (PDI, 2023, p. 36), se realizaron diferentes actividades en los semestres 2023-
2 y 2024-1. Entre éstas, los bazares de lectura que se realizan en una emisión por semestre, 
con la finalidad de promover la lectura dentro y fuera del aula mediante el intercambio de 
ejemplares, ideas y experiencias de alumnos y profesores. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bazar de lectura 2023-2 y 2024-1 
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5. Para fomentar la salud entre la comunidad estudiantil de la FCSyP y el personal docente, 
se realizaron jornadas para la salud integral. Se impartieron charlas y se realizaron ejercicios 
de multidetección, como de presión arterial, glucosa en sangre, colesterol, entre otras. Para 
la autodetección de estrés, depresión, ansiedad y orientación mental, los servicios se 
mantuvieron durante el semestre.  Además, se promovieron campañas de vacunación que 
beneficiaron a la comunidad estudiantil. Todas estas actividades se llevaron a cabo en la 
Unidad Académica. 

Jornadas para la salud integral 2023-2 y 2024-1 
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Jornadas para la 
salud integral 
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6. Como medida para la formación y capacitación del alumnado, personal académico y 
administrativo, en materia de preservación de la salud y seguridad de las personas en 
situaciones comunes de emergencia en el hogar, trabajo y escuela, se impartió el curso de 
primeros auxilios en el semestre 2023-2. 

 

Curso de capacitación de primeros auxilios y reanimación RCP 
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8. En beneficio de la comunidad estudiantil, en el marco del día mundial de la prevención del 
suicidio, se impartió la conferencia Hablemos sobre el suicidio, impartida por la asociación, 
Billy cabeza de pie, también se realizaron actividades, tales como: mesas de información, 
orientación sobre depresión y riesgo de esta problemática. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. En la FCSyP se han realizado 
esfuerzos para “promover 
actividades que respondan a la 
comunidad universitaria asociadas a 
su bienestar físico, mental y atención 
educativa” (p. 37). En tal sentido, se 
llevó a cabo durante el 2023, la 
orientación educativa y psicológica 
de manera gratuita, dirigida a 
estudiantes de la FCSyP, quienes 
reciben atención personalizada en 
aspectos relacionados al 
rendimiento escolar y bienestar 
psicológico 
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9. Con el objetivo de atender las necesidades académicas y dar seguimiento a la trayectoria 
escolar del alumnado, se propuso la iniciativa denominada Jornada Permanente de Tutoría 
Estudiantil. Esta actividad promueve el apoyo y el acompañamiento a los estudiantes a lo 
largo de su trayectoria académica. 

 

Jornada permanente de tutoría estudiantil 
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10. En el periodo 2024-1 se capacitaron a los tutores para el manejo del Sistema Institucional 
de Tutorías (SIT). Asimismo, se realizaron las modificaciones necesarias en el Sistema de 
Ajustes en línea, en la que participaron profesores de tiempo completo y técnicos 
académicos. Además, por primera vez, se les asignó tutorías a 12 profesores de asignatura. 
En promedio, tanto PTC’s, como PA, atendieron entre 10 y 15 estudiantes. Las acciones 
tomadas, tuvieron como propósito agilizar el proceso de tutoría y que este sea de manera 
más personalizada. 

Jornadas de Tutorías 
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11. Para la atención de un estudiante con discapacidad auditiva, quien cursa la Maestría en 
Administración Pública, se implementaron diferentes estrategias en los semestres 2023-2 y 
2024-, entre éstas: la adquisición de una diadema que permite enviar subtítulos 
directamente a la pantalla para que el estudiante pueda revisarlos y atender la clase. Los 
docentes se involucraron en el proceso, quienes propusieron herramientas y estrategias 
pedagógicas que contribuyen a mejorar la atención e integración del alumno. También se le 
asignó a una profesora sombra para brindar acompañamiento personalizado en todas las 
asignaturas. 

12. El deporte es parte de la formación integral de la comunidad estudiantil, por ello, se 
promovieron e impulsaron las actividades deportivas en la FCSyP, lo que permite crear 
espacios de convivencia, recreación y actividad física en beneficio de la salud. Dichas 
actividades también les fueron consideradas para obtener sellos con valor de 8 = 1 crédito. 

 

Promoción del deporte en la FCSyP 
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13. Con la finalidad de formular e implementar una agenda cultural de la FCSyP en el marco 
del 59 aniversario, se realizó invitación dirigida a la comunidad universitaria para participar 
en las actividades culturales y recreativas. Con dicha agenda se celebró la historia de la 
FCSyP, se promovió un ambiente de aprendizaje y colaboración entre la comunidad. 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

14. Como parte de las estrategias del semestre 2023-02, se impulsó la creación de 
estructuras académicas, como: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Los Comités de los Programas 
Educativos, son figuras 
sustantivas, conformados por 
profesores de tiempo completo, 
profesores de asignatura, alumnos 
activos, exalumnos y potenciales 
empleadores, quienes contribuyen 
al fortalecimiento y pertinencia de 
los programas educativos según 
las necesidades y retos que 
demanda el contexto regional y 
global. 

Invitación para 
participar en la 

conformación de 
la Agenda Cultural 
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El Consejo Universitario y el Consejo Técnico fueron renovados en el periodo 2023-2.  Se 
hizo extensiva la invitación a profesores y alumnos para integrar dichas figuras de 
representatividad universitaria. Con respecto al Comité académico de la FCSyP, este también 
fue renovado, cuya función se centró en la evaluación y definición de los periodos sabáticos.  

 

Convocatoria de Consejo Universitario 

 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Convocatoria de Consejo Técnico 
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La FCSyP receptiva y atenta a las necesidades que demanda el entorno, creó el Comité de 
Inclusión y Equidad de Género el lunes 13 de noviembre del 2023, el cual está conformado 
por profesores de tiempo completo y una profesora de asignatura. Entre los objetivos que 
persigue esta figura son los siguientes: Garantizar en la universidad un ambiente libre de 
discriminación de cualquier tipo de hostigamiento y violencia por razones de identidad 
sexual, de género y acoso sexual, así como promover condiciones de igualdad y equidad. 

 

Comité de Inclusión y Equidad de Género 
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15. En el semestre 2023-2 las actividades del Comité de Inclusión, Equidad y Género iniciaron 
con la primera Jornada Anual en contra de la Violencia de Género de la FCSyP en el marco del 
Día Internacional de la No Violencia Contra la Mujer. Las actividades consistieron en 
presentar el protocolo del Instituto Nacional Electoral (INE) para la atención a víctimas de 
violencia política; se presentaron los libros: Avances y desafíos en la construcción de la 
agenda de Género en los Congresos locales en México 2018-2022, por Académicas de El 
Colegio de la Frontera Norte y; la Maternidad Transnacional Forzada Experiencias de Mujeres 
Migrantes deportadas, por la Mtra. Diana Michel González Ochoa, académica de la FCSyP. 
Asimismo, personal del Instituto de la Mujer, compartió información con la comunidad 
estudiantil sobre actividades para la protección de los derechos de las mujeres. 

Jornada en contra de la Violencia de Género 
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16.  En el Marco del día Internacional de la Mujer en el semestre 2024-1, se realizaron las 
siguientes actividades: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

En las actividades señaladas 
participaron alumnos de los 
diferentes programas educativos 
de la Facultad de Ciencias 
Sociales y Políticas. También se 
llevó a cabo el concurso para el 
diseño del logo del Comité. 
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Conmemoración del día del 8M en la FCSYP, semestre 2024-1 

Actividad exprésate: Alumnos de los diferentes programas educativos, a través del arte 
expresaron sus emociones y sentimientos referente al día del 8M. 
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17. Además de las acciones emprendidas por el Comité de Equidad y Género, se llevaron 
a cabo acciones en materia de género, como conferencias y pláticas dirigidas a los 
estudiantes, profesores de tiempo completo y profesores de asignatura de nuestra 
FCSyP, con la finalidad de promover la inclusión en materia de género. 

 

Acciones en materia de género 
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18. Como parte de las estrategias de difusión de la información interna y de interés para la 
comunidad académica, se instaló una TV, en la cual se muestra información sobre los 
programas educativos, responsables de coordinaciones y de área, así como eventos a llevar 
a cabo en las tres agendas: cultural, verde y salud mental.  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

19. En el periodo 2023-2, se realizó exposición de normatividad universitaria como piloto de 
la primera práctica académica entre asignaturas de lectura y redacción; ética, género y 
responsabilidad social. Lo anterior como piloto para fomentar las prácticas distintivas de 
aprendizaje de entornos reales para los programas educativos. 

20. En el semestre 2023-2 se incentivó la promoción de las vocaciones científicas tanto de 
los profesores de tiempo completo, como de profesores de asignatura, por lo que se realizó 
difusión de sus perfiles, éstos se pueden encontrar en la página web oficial de la FCSyP. 
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5. DESARROLLO REGIONAL E INTERNACIONALIZACIÓN 
 

Con la finalidad de “Fortalecer actividades de vinculación y extensión que contribuyan al 
desarrollo social, cultural, económico y ambiental a nivel regional, nacional, transfronterizo 
y global para un mundo mejor” (PDI, 2023, p.34), se realizaron las siguientes actividades: 

 

1. Feria de unidades receptoras de servicio social, lo cual fortalece la vinculación con 
potenciales a egresar y estudiantes. Dicha actividad se comenzó a planear en el semestre 
2023-2 y se llevó a cabo en el 2024-1.  
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2.  Diseño de material de difusión para el proceso de alta como unidad receptora de servicio 
social y prácticas profesionales; establecer contacto con secretarías de reciente creación del 
sector público para incluir a estudiantes en el programa de prácticas en las áreas de 
planeación, programación y presupuesto. 

 
3.  Se generaron esquemas de medición de los impactos de las propuestas que contribuyen 
a la mejora continua.  

 

4. La FCSyP mantiene convenios con diversas instituciones, lo cual posibilita el intercambio 
de servicios, movilidad, experiencias y diferentes formas de colaboración que benefician a 
la comunidad académica. 
 
Cuadro No. 16 
Convenios vigentes en la FCSyP 

No. 
Institución que 

colabora 
Tipo de 

convenio 
Descripción y Objetivos  Vigencia 

1 

FCSYP-Consejo 
de Desarrollo 
Económico de 
Mexicali (CDEM) 

General 

Gestionar, promover y realizar toda 
clase de paneles, programas, acciones 
legales, estudios económicos y 
financieros, sociales y culturales, 
ambientales y toda forma de proyectos 
que contribuya en la promoción de 
proyectos de inversión en el Municipio 
de Mexicali B.C.  

Vigente 5 años 
2021-2026 

2 

FCSYP-
Benemérita 
Escuela Normal 
Federal 
Fronteriza 
(BENUFF) 

Específico 

Establecer las bases de colaboración 
para el apoyo mutuo en actividades 
cuyos intereses y beneficios le sean 
afines, conforme con lo que cada una 
de las instituciones  les confiera su 
respectiva normatividad en la medida 
de sus posibilidades técnicas y 
presupuestarias. 

Vigente 2021-
Indefinido 

3 

FCSYP-Colegio 
de Bachilleres 
del Estado de 
Baja California         
(COBACH) 

Específico 

Establecer las bases de colaboración 
para el apoyo mutuo en actividades 
cuyos interés y beneficios le sean 
afines, conforme con lo que cada una 
de las instituciones les confiera su 
respectiva normatividad en la medida 
de sus posibilidades técnicas y 
presupuestarias. 

Vigente 4 años 
2023-2027 
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No. 
Institución que 

colabora 
Tipo de 

convenio 
Descripción y Objetivos  Vigencia 

5 

FCSYP-
Benemerita 
Escuela Normal 
Educadora 
Rosaura Zapata            
(BENERZ) 

Específico 

Establecer las bases de colaboración 
para el apoyo mutuo en actividades 
cuyos intereses y beneficios le sean 
afines, conforme con lo que cada una 
de las instituciones les confiera su 
respectiva normatividad en la medida 
de sus posibilidades técnicas y 
presupuestarias. 

Actico desde 
2022- 
Indefinido 

6 

FCSYP-El 
Colegio de 
Profesionistas en 
Administración 
Pública y 
Ciencias 
Políticas de B.C 
(CLAP) 

Específico 

Establecer las bases de colaboración 
para el apoyo mutuo en actividades 
cuyos intereses y beneficios le sean 
afines, conforme con lo que cada una 
de las instituciones  les confiera su 
respectiva normatividad en la medida 
de sus posibilidades técnicas y 
presupuestarias.  

Vigente 2022 

7 FCSYP-CIJ Específico  

Prestación de toda clase de servicios 
de prevención, tratamiento y 
rehabilitación del consumo de Drogas 
legales e ilegales entre la juventud y 
público en General.  

Vigente 2022-
2024 

8 

FCSyP-
BIENESTAR 
SOCIAL 
MUNICIPAL 
"BISOM" 

Específico 

Establecer las bases de colaboración 
mutuo en actividades cuyos intereses y 
beneficios le sean afines, conforme con 
lo que cada una de las instituciones 
que les confiere su respectiva 
normatividad en la medida de sus 
posibilidades técnicas y 
presupuestarias. 

Vigente 4 años 
2024-2028 

9 

FCSyP-San 
Diego State 
University 
(SDSU)-  

Específico 
Desarrollo y operación de cursos 
conjuntos, así como la exploración de 
proyectos específicos.  

Vigente 5 años 
2022-2027  

Fuente: Coordinación de Extensión y Vinculación de la FCSyP. 
  

5. En junio del 2024, se iniciaron los trabajos con el Consulado de México en Caléxico y 
el Colegio de Valle Imperial, para promover la movilidad de la comunidad universitaria 
en el marco de la entrada en vigor de la Ley AB91 en el estado de California. En dicha Ley 
se señala que estudiantes de bajos ingresos que residan dentro de un rango de 45 millas 
de la frontera entre California y México, durante al menos un año antes de su inscripción, 
sean beneficiarios de acceder a taridas de matrícula estatales en un colegio comunitario 
(misma tarifa que para residentes en California). 
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 6. Además de los convenios 

celebrados, en el semestre 2023-2 

se realizó un acuerdo, en el cual se 

establecieron pautas para trabajar 

de forma conjunta la FCSyP y la 

Universidad Autónoma 

Metropolitana, Unidad Iztapalapa, 

en lo relativo a estancias de 

investigación para profesores y 

alumnos, clases espejo para 

estudiantes de posgrado y así 

generar espacios para el 

intercambio de experiencias entre 

profesores. Esta actividad se 

encuentra en desarrollo para 

ponerla en marcha en los siguientes 

semestres. 

 

7. Como parte de los esfuerzos de 

la Coordinación de Extensión y 

Vinculación de la FCSyP, se ofertó 

un Diplomado en Logística 

Internacional y un Curso en 

materia de Presupuesto y 

Perspectiva de Género. 
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8. Se dieron de alta Programas de Servicio Social propuesto por los coordinadores de cada 
Programa Académico en el semestre 2024-1. 

 
9. Con respecto al Consejo de Vinculación, los integrantes son los encargados de tomar 
decisiones en torno a las actividades de extensión, que responden a necesidades de la 
UABC, del contexto local, nacional e internacional, las cuales involucra a la comunidad 
académica (alumnos y profesores), así como personal administrativo, para lograr 
materializar acciones en beneficio de la sociedad. 

 

Cuadro No. 20 
Integrantes del Consejo de Vinculación 

Nombre Dependencia Cargo  

 Mtra. Reyna Sofía Terán Félix  FCSyP Directora 

 Dr. Manuel Zavaleta Suárez  FCSyP Subdirector 

 Dra. Sheila Azalea Morales Flores  FCSyP 
Coordinadora de Formación 

Profesional 

Dr. Carlos A. Romero Ramírez   FCSyP 
Coordinador de Extensión y 

Vinculación 

Dr. Bryan Alonso Ramos Mendias FCSyP 
Coordinador del Doctorado en 
Gobierno y Políticas Públicas. 

MAP. Manuelys María Márquez 
González 

Congreso del Estado 
Asesora de la Junta de 

Coordinación Política del 
Gobierno de Baja California 

C. Luis Gilberto Gallegos Cortez Estado de Baja California Auditor Superior 

L.E. Fernanda Vera Marín 
Consejo de Desarrollo 

Económico de Mexicali A.C. 
Miembro 

Lic. Valeria Rocchio López 
Parque Industrial Mexicali 

(PIMSA) 
Responsable del área de 
Proyectos y Marketing 

LAP. Víctor Manuel Ibarra Ahumada Consultor independiente Director 

MAP. Carolina Valencia López 
Secretaria de Hacienda del 

Gob. Del Estado 
Dirección de presupuestos 

Fuente: Coordinación de Extensión y Vinculación. 
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Reunión con integrantes del Consejo de Vinculación 

el día 23 de agosto del 2023

 
 

10. En el semestre 2024-1, la FCSyP recibió la autorización oficial para convertirse en un 
Centro Evaluador del Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias 
Laborales (CONOCER). Esta acreditación permite a la UA evaluar y certificar competencias 
laborales de acuerdo con los estándares establecidos por el CONOCER, lo cual es un 
reconocimiento significativo de la calidad y la capacidad de la facultad para contribuir al 
desarrollo profesional de los individuos.  

Asimismo, los profesores: Dra. Claudia Angelina Sobrado Luna, Dr. Francisco Javier Peralta 
Castillo, Dra. Rosario Guadalupe Hernández de Dios, Dra. Angélica Lidia Sauceda Parra, Mtro. 
Eduardo Javier Prado Guzmán y Dr. Manuel Zavaleta Suárez, se certificaron en los estándares: 
EC0217.01 Impartición de cursos de formación del capital humano de manera presencial 
grupal y EC0076 Evaluación de la competencia de candidatos con base en Estándares de 
Competencia. 

 

11. La FCSyP ha implementado dos programas de impacto social que contribuyen a la 
formación de los estudiantes y que beneficia a la población estudiantil a la que es dirigida: 

 

1. Programa de Educación Financiera 

A partir del Convenio celebrado con CONDUSEF, enfocado a formar estudiantes de la FCSyP 
en Educación Financiera con el objetivo de que sean facilitadores de este tema en las 
preparatorias del subsistema CECYTE, se obtuvieron los principales resultados: 

Periodo 2023-2: 
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 Expansión del PROTEF a COBACH (2 planteles en Mexicali), anteriormente se trabaja 
solo con CECYTES. 

 Se capacitaron en el periodo 2023-2 un aproximado de 1,800 alumnos 
correspondientes a 45 grupos del quinto semestre de los Cecytes: Xochimilco, 
Bellavista, Compuertas, Los Pinos, Misiones y Portales. De igual forma se capacitaron 
a 520 alumnos correspondiente a 13 grupos del quinto semestre del sistema 
COBACH.    

 De los resultados obtenidos se presentó la ponencia: El impacto en estudiantes 
universitarios del programa Formador de formadores en educación en el XIV 
Congreso Internacional de la Universidad Michoacana de San Nicolás de Hidalgo.   

 La Organización Internacional para la Migración (OIM) en México, a través del 
Programa Regional sobre Migración, desarrolló un ejercicio sobre la elaboración de 
un “Manual de buenas prácticas en inclusión financiera para personas migrantes”. 
Como parte de este ejercicio, se tuvo como principal estrategia generar información 
sobre las acciones que en varios contextos, se han realizado a favor de la inclusión 
financiera de las personas migrantes e identificación de esas buenas prácticas. En este 
sentido, se realizó  a los responsables del programa una entrevista para compartir la 
experiencia del programa de educación financiera en su enfoque y vínculo con 
migrantes.  

 En el marco del 76 Aniversario de La Benemérita Escuela Normal Urbana Federal 
Fronteriza (BENUFF) se llevó a cabo un Foro Binacional sobre Educación Migrante, el 
día 14 de noviembre del año 2023. Los responsables del programa fungieron como 
talleristas para formar en Educación Financiera a estudiantes de dicha institución. 

 La Dirección de fortalecimiento social de la Secretaría de Bienestar de Baja California 
invitó a los responsables del programa a impartir el taller de Educación Financiera a 
un aproximado de 300 beneficiados por el programa “proyectos productivos” 

 A partir del proyecto de investigación realizado, se publicó el libro de: Políticas 
Públicas comparadas y gestión pública en el ámbito local en la XIII semana de valores 
de la Facultad de Derecho Mexicali. 

 Se realizó conferencia y curso con el tema “Panorama de las inversiones actuales y 
cómo invertir en CETES” impartido en el Colegio de Contadores Públicos de Mexicali. 

 Se llevó a cabo la Catedra “Banco de México”, con una duración de 10 sesiones 
impartidas por funcionarios y directivos de BANXICO bajo el programa de trabajo del 
Programa de Educación Financiera que coordino en la FCSyP. 

 Se participó en la Expo Profesiones UABC 2023, impartiendo la conferencia “Tu 
primera inversión en CETES”. 
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 En el semestre 2023-2 se reunieron  el cuerpo directivo de esta UA, encabezada por 
la Mtra. Reyna Sofía Terán Félix, con el Mtro. Oscar Rosado Jiménez, Presidente de la 
Comisión Nacional para la Protección y Defensa de los Usuarios de Servicios 
Financieros (CONDUSEF); el Mtro. Luis Miguel Buenrostro Martín, Subsecretario de 
Educación Media Superior e Investigación de la Secretaría de Educación de Baja 
California; el Dr. Pedro Garza López, Subgerente de Educación Financiera de Banco 
de México; la Lic. América Guadalupe Flores Romero, Directora de Control y 
Supervisión Zona Norte de CONDUSEF. En dicha reunión se presentaron avances de 
las estrategias sobre educación financiera que implementa esta UA desde el año 2021 
en los niveles educativos de primaria, secundaria y media superior en Baja California. 

Periodo 2024-1 

 En el semestre 2024-1 se capacitó entorno al programa a 30 grupos del sistema 
CECYTE que representaron un aproximado de 1,200 alumnos. En esta actividad 
participaron prestadores de servicio social y prácticas profesionales de la FCSyP. 

 En el marco del Programa “El dinero en México” en coordinación con el Banco de 
México y la Secretaría de Educación de Baja California, se capacitaron a 400 docentes 
de sexto año de primaria del municipio de Mexicali.  

 Como parte de las actividades de difusión sobre el programa e investigación 
realizada, se llevó a cabo la presentación del libro “Una introducción a las políticas 
públicas en inclusión financiera en México” en el marco de la Semana de Identidad 
de Administración Pública y Ciencias Políticas. 

FCSyP - CONDUSEF – BANXICO – SEP 
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Actividades realizadas del Programa de Educación Financiera en 
el periodo 2023-2 y 2024-1 
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11. En concordancia con las actividades que implican la participación de la comunidad 
universitaria en proyectos sociales y en escenarios reales (PDI, 2023), estudiantes de la 
FCSyP realizaron servicio social durante cinco meses y medio en 18 espacios dedicados a la 
atención a personas migrantes en las ciudades de Tijuana y Mexicali, bajo la coordinación de 
la Organización Internacional para las Migraciones (OIM) y la organización civil Diálogo 
Intercultural Mexicano (DIME), para implementar la segunda edición del programa 
Fortalecimiento de Capacidades de Albergues (FOCAL). 
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12. La comunidad estudiantil de la 
UA, ha contribuido en beneficio 
de personas en situación de 
vulnerabilidad. Para ello, se 
recolectaron y donaron artículos 
no perecederos, de limpieza y 
productos de higiene personal 
que fueron entregados a 
Organizaciones de la Sociedad 
Civil (OSC), quienes atienden y 
alojan a población migrante 
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13. Para mantener en buenas condiciones las áreas del entorno en donde los estudiantes 
toman clases y llevan a cabo actividades lúdicas y recreativas, se realizaron actividades de 
limpieza y recolección de basura. Lo anterior incentivó la limpieza y el cuidado de los bienes 
materiales de la UA.  

 

Actividad – Un día por nuestra facultad 
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14. El intercambio estudiantil favorece la adquisición de nuevas experiencias, desarrollo de 
habilidades, permite formar una red a fin al área profesional y de investigación, así como 
inmersión en ambientes diferentes. El apoyo en este 2023, fue sustantivo, se apoyaron a 10 
estudiantes (4 hombres y 6 mujeres) para intercambio internacional; un hombre, en 
intercambio nacional; un hombre y una mujer para Congreso internacional; 18 hombres y 21 
mujeres para ponencias en Congresos nacionales. 

 

Cuadro No. 21 
Apoyos para movilidad estudiantil 

Tipo de Movilidad Apoyos 2023 Apoyos 2024-1 

 Intercambio internacional  10 0 

Intercambio nacional 1  0 

 Congreso Internacional  2 1 

 Congreso nacional  39 0 

 Fuente. Administración. 

 

15. En aras de promover una red en la que participen estudiantes de egresados, empleadores, 
así como personas expertas en diversos temas del área de Relaciones Internacionales, se 
llevó a cabo en el 2023 el Programa de mentorías para estudiantes y egresados de la FCSyP, 
lo que ha fortalecido la identidad del programa educativo de Relaciones Internacionales. 

Programa de Mentorías para estudiantes y egresados de RI 
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16. En congruencia con el fortalecimiento de vinculación con organizaciones que apoyen el 
desarrollo de experiencias de aprendizaje en escenarios reales […] (PDI, 2023, p. 44), la 
FCSyP, promovió la participación de la comunidad estudiantil en proyectos sociales y 
ambientales. Para ello se creó el 17 de agosto de 2023, el Comité de Gestión Ambiental, cuyo 
esfuerzo se materializó en ocho eventos realizados que involucró a 307 participantes entre 
estudiantes, académicos y personal instituciones externas, entre estas Fundación Hélice, A.C, 
la Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT) y la Dirección de 
Protección al Ambiente del Ayuntamiento de Mexicali. 
 
El comité de gestión ambiental está conformado por profesores de tiempo completo, 
profesores de asignatura, alumnos que pertenecen a la sociedad de alumnos y estudiantes 
de posgrado. 

 
 
 

Primera reunión del Comité de Gestión Ambiental 
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Cuadro No. 22 
Integrantes del Comité de Gestión Ambiental  

Nombres Dependencias Cargos 

 Mtra. Lluvia Castro 
Gómez  

FCSyP   Maestra de asignatura  

Mtra. Adriana Moreno 
Gutiérrez 

FCSyP 
Maestra de asignatura y 

estudiante del Doctorado en 
Gobierno y PP.PP. 

 Dr. Francisco Javier 
Peralta  

 FCSyP 
Coord. De la Lic. 

Administración Pública y 
Ciencias Políticas   

 Dr. Carlos Antonio 
Romero Ramírez  

 FCSyP  Coord. De Extensión y 
Vinculación  

 Mtro. Eduardo Javier 
Prado Guzmán      

 Secretaría del Medio Ambiente y 
Recursos Naturales (SEMARNAT) 

 Jefe de Departamento del 
Espacio de Contacto 

Ciudadano 

Mtro. Luis Enrique 
Higuera Aguilar 

Instituto de la Mujer de Baja 
California (INMUJER) 

Jefe del Departamento 
Institucionalización de la 
Perspectiva de Género 

 C. Ana Carolina Gallegos 
Moreno  Sociedad de alumnos FCSyP  Estudiante FCSyP 

 C. Trinidad Chaidez 
Benites 

 Sociedad de alumnos FCSyP  Estudiante FCSyP 

Fuente: Elaboración Coordinador del Comité de Gestión Ambiental. 
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17. De las actividades que llevó a cabo el Comité de Gestión Ambiental en el semestre 
2023-2, son las siguientes:  

Actividad Objetivo Fecha Participantes  

Creación del Comité 
de Gestión Ambiental 
de la FCSyP 

Crear un grupo entre 
académicos y 
estudiantes de la 
FCSyP que realicen 
propuestas y acciones 
enfocadas al cuidado, 
promoción y difusión 
de actividades 
enfocadas a temas de 
Medio ambiente  

17/08/2023 

4 académicos 
2 representantes de 
Instituciones externas 
2 estudiantes de la 
Facultad  

 Lanzamiento del 
programa: FSCyP con 
Actitud Verde 

Generar un espacio 
donde la comunidad 
académica y 
estudiantil de la 
Facultad contribuyan 
en propuestas y 
acciones 
comprometidas con el 
medio ambiente 

07/sep/2023  54 estudiantes  

Entrega de árboles a 
jefes de grupo para el 
cuidado de dichos 
árboles.  

 Sensibilizar y 
fomentar sobre la 
importancia del 
cuidado de áreas 
verdes en la ciudad y 
el impacto que estas 
generan para la 
reducción de GEI.  

07/sep/2023 
 15 jefes de grupos de las 
diferentes carreras 

 Campaña de 
recolección de libros y 
todo tipo de 
papelerías con el 
apoyo de fundación 
Hélice.  

 Se promovió la 
importancia del 
reciclaje y reutilización 
de libros y papelería 
para brindarles un 
segundo uso. 

07 al 27 de 
septiembre 

del 2023 

Comunidad estudiantil y 
académica de la FCSyP 

Taller: Mi huella 
Ecológica impartido 
con Fundación Hélice.  

Brindar herramientas 
para contribuir en el 
cambio de prácticas y 

27 y 29 de 
septiembre 

del 2023 

54 estudiantes y 4 
docentes  
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Actividad Objetivo Fecha Participantes  

hábitos que sean 
amigables con el 
medio ambiente  

 Conferencia El 
alimento como 
medicina para la 
prevención y 
tratamiento del cáncer 
de mama, impartido 
por la Dra. Paloma de 
la Fuente 

Educar e informar 
sobre las 
enfermedades que 
hoy en día predominan 
en la población y dar a 
conocer herramientas 
sencillas y prácticas 
que contribuirán a 
mejorar la calidad de 
vida de las personas. 

05-oct-23 
84 estudiantes y 6 
académicos  

 Taller sobre 
reforestación y 
cuidado de árboles 
endémicos. Impartida 
por personal de la 
Dirección de 
Protección al 
Ambiente del 
Ayuntamiento de 
Mexicali.   

Generar de 
concientización y 
preparación para 
incentivar la 
reforestación y el 
cuidado de la flora 
nativa de Mexicali. 

06-oct-23 
56 estudiantes y 3 
académicos  

Campaña de 
reforestación del 
Parque de la Colonia 
Progreso junto con la 
Dirección de 
Protección al 
Ambiente y 
estudiantes de la 
FCSyP 

Contribuir en la 
reforestación de áreas 
verdes de la ciudad. En 
esta ocasión fue el 
Parque público en la 
Colonia Progreso, 
donde se cultivó un 
total de 55 árboles 
endémicos.  

20-oct-23 

15 estudiantes 
2 académicos 
6 personales del 
ayuntamiento de 
Mexicali  

Fuente: Elaboración propia con información del Coordinador del Comité de Gestión Ambiental. 
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Actividades del Programa Facultad Verde 2023-2 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se creó el Comité de Gestión ambiental. 

17/08/2023 

7/09/2023 

7/09/2023 

7 al 27/09/2023 

Lanzamiento del programa FSCyP con actitud verde. 

Entrega de árboles 

a jefes de grupo 

para el cuidado de 

dichos árboles. 

Campaña de 

recolección de libros y 

todo tipo de 

papelerías con el 

apoyo de fundación 

Hélice. 

27 y 29/09/2023 

Taller mi huella ecológica impartido por fundación 

Hélice. 
Conferencia El alimento como medicina para la 

prevención y tratamiento del cáncer de mama, impartido 

por la Dra. Paloma de la Fuente 

5/10/2023 

Campaña de reforestación 

del Parque de la Colonia 

Progreso junto con la 

Dirección de Protección al 

Ambiente y estudiantes de 

la FCSyP 

Taller sobre 

reforestación y cuidado 

de árboles endémicos. 

Impartida por personal 

de la Dirección de 

Protección al Ambiente 

del Ayuntamiento de 

Mexicali.  
06/10/2023 20/09/2023 
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La primera actividad que resultó de gran impacto en la UA, organizada por el Comité de 
Gestión Ambiental, fue el lanzamiento del Programa con actitud verde, llevada a cabo el 7 de 
septiembre del 2023, siendo un espacio en el cual la comunidad académica y estudiantil 
colaboraron en actividades que contribuyen a acciones comprometidas con el medio 
ambiente, entre estas, el llenado de tibores, logrando la meta en el tiempo propuesto y como 
beneficio de esta actividad Fundación Hélice, A.C, impartió el taller de mi Huella Ecológica.  
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Los estudiantes de la UA, 
mostraron su compromiso 
con la sociedad y el medio 
ambiente, al adoptar un 
arbolito y cuidarlo en sus 
aulas. Posteriormente, éstos 
fueron donados y cultivados 
en un Parque Público de la 
Colonia Progreso, en la 
actividad denominada 
jornada de reforestación, que 
se llevó a cabo en conjunto 
con la Dirección de 
Protección al Ambiente de 
Mexicali. 
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Taller de reforestación para el cultivo de árboles endémicos 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Estudiantes comprometidos con el medio ambiente 
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6. GESTIÓN Y FINANCIAMIENTO 
 

Para contribuir en la implementación de una gestión oportuna, flexible, transparente” (PDI, 
2023), se realizaron actividades para fortalecer las habilidades y conocimientos del personal 
administrativo, entre estas, se mencionan las siguientes: 

 

1. Capacitación de personal administrativo, quienes recibieron cursos de diferentes 
temáticas, lo cual permite ofrecer un servicio de calidad a nuestra comunidad 
universitaria. 
 

Cuadro No. 23 
Cursos de capacitación tomados por el personal administrativo en el semestre 2023-2 

Nombre Del Curso 
No. De Personas que 

tomaron el curso 
Modalidad 

Primeros Auxilios y RCP Actualizado A Covid-19 9 Presencial 

Manejo de Conflictos como tratar con gente difícil 1 Presencial 

Mini hábitos: Desarrollo Personal + Productividad 2 Virtual 

Calidad en la atención y Excelencia en el Servicio 2 Presencial 

Curso Taller Etiqueta y Redacción de Correspondencia 2 Presencial 

Los 7 hábitos de la gente altamente efectiva 3 Presencial 

Eleva tu estilo profesional: Descubre tu potencial 3 Presencial 

Programa Institucional Cero Residuos 6 Presencial 

Presupuestación con Perspectiva de Género 1 Presencial 

Sensibilización de los Procesos de Adquisiciones 1 Presencial 

Fuente: Elaboró departamento de Administración de la FCSyP. 

 

Cursos de capacitación tomados por el personal administrativo en el semestre 2024-1 

Nombre Del Curso 
No. De Personas que 

tomaron el curso 
Modalidad 

Matriz de Admón. de Riesgos Institucionales MARI23 3 Virtual 

Protección de Datos Personales 1 Virtual 

El Enigma del RA 5 Virtual 

Técnicas y Estrategias de la Gente Altamente Efectiva 5 Presencial 

Salud Emocional y Ambientes de Trabajo Armónicos 6 Presencial 

Fuente: Elaboró departamento de Administración de la FCSyP. 

 

 



 

I N F O R M E    2 0 2 4      | 73  

 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

 

2. Reunión con personal de servicios  

Al inicio de los semestres 2023-2 y 2024-1, se realizó reunión con el personal de servicios 
con el objetivo de establecer lineamientos para mejorar la comunicación de la comunidad 
de la Facultad (directivos, alumnos, maestros, empleados administrativos y de servicios), 
para lograr una adecuada integración de la comunidad, a través de mecanismos que faciliten 
la comunicación interna y externa, así como atender las necesidades que los jefes de grupos 
señalaron. 

En dicha reunión se trataron temas 
relacionados con el mantenimiento 
de los edificios y la atención del 
alumnado, lo que contribuyó a la 
identificación de áreas de 
oportunidad en materia de 
comunicación interna. Para 
solventarlo, se dotó al personal de 
radios, lo que facilitó el flujo de la 
comunicación y se agilizaron los 
tiempos de respuesta a las 
solicitudes realizadas al 
departamento de servicios, ahora 
se atienden de forma expedita.  

 

 

3.  En congruencia con la armonización de la 
reglamentación interna, con respecto a las 
necesidades del entorno, se realizó actualización 
del Manual de Organización y Procedimientos de 
esta Unidad Académica. Específicamente se trabajó 
con los nuevos lineamientos en el área de 
posgrado, para fortalecer e impulsar la calidad de 
los programas que se ofertan en la UA. 
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4. La actualización y la armonización de la reglamentación, es un primer paso para hacer 

frente a las necesidades que hoy en día se presentan.  Para contribuir a tal actividad, 
profesores de tiempo completo, de asignatura y alumnos, acudieron al primer 
conversatorio para la actualización del reglamento interno de la FCSyP, que tuvo a bien 
incentivar el diálogo sobre las necesidades apremiantes que requieren ser atendidas, 
entre estas: el uso de lenguaje inclusivo, alineación con los nuevos códigos de conducta 
y demás criterios que favorecen el bienestar de la comunidad académica. Cabe señalar 
que el reglamento interno no se había actualizado desde el año 2009. 

 
 

Conversatorio para la actualización del Reglamento  
Interno de la FCSyP 
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5. Con respecto a los medios de comunicación digitales de esta Unidad Académica, se 

trabajó en la modernización  de la página web en el semestre 2023-2, para ello se 
migró a la plataforma en WordPress, con este sistema de gestión de contenidos, se 
busca que el aspecto de la página web sea más amigable para su uso, a la vez que 
cumple con los lineamientos institucionales.  
 

Diseño de nueva página web 
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Para la comunicación y difusión de la información en las redes sociales, se realizó un cambio 
de imagen significativo que buscó modernizar y adaptar la identidad visual según las 
tendencias actuales del mercado digital. Este cambio implicó una renovación logotipo, la 
paleta de colores, la tipografía y los elementos gráficos utilizados en las plataformas como 
Facebook e Instagram. Este esfuerzo busca consolidar la imagen de la FCSyP, creando una 
experiencia más atractiva. 

 

Imagen en Facebook 
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Imagen en Instagram 
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6. En apego a los principios de transparencia y rendición de cuentas, se presenta el 
desglose del presupuesto ordinario de los periodos 2023-2 y 2024-1. 

 

 

 

 

 

 

Clave del 

Programa

Ingresos                           

(En Pesos)

Ejercido                

(En Pesos)

Saldo                                  

(En Pesos)

Apoyo Administrativo 1550 $520,507.06 $515,522.01 $4,985.05

Inclusión social de migrantes 

permanentes en la economia 
1587 $156,000.00 $154,003.67 $1,996.33

Políticas Públicas en Inclusión 

Financiera
1588 $118,518.02 $79,954.57 $38,563.45

Apoyo a Publicaciones 1590 $15,000.00 $14,828.38 $171.62

Ingresos Propios

Ingresos Maestría en Administración  

Pública
7310 $490,210.20 $490,210.20 $0.00

Ingresos Cuotas Especificas 7312 $298,522.26 $286,934.48 $11,587.78

Ingresos Movilidad Estudiantil 7323 $103,966.37 $103,966.00 $0.37

Ingresos por Sorteos 7314 $559,575.00 $0.00 $559,575.00

Ingresos Diplomados Varios 7324 $2,649,357.90 $2,045,304.94 $604,052.96

Cuotas de Formación Integral 7327 $64,644.66 $62,362.72 $2,281.94

Ingresos Encuentro de Naciones 

Unidas
7329 $11,800.00 $0.00 $11,800.00

Donativos 7428 $50,039.50 $50,039.50 $0.00

Cuotas Especificas Bibliotecas 7876 $20,309.36 $8,955.36 $11,354.00

Apoyo a Profesor de Tiempo Completo 

con Perfil Deseable 
11914 $7,965.00 $7,639.19 $325.81

$5,058,450.33 $3,047,773.20 $2,010,677.13

Fuente: Administración.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE BAJA CALIFORNIA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS

PRESUPUESTO ORDINARIO E INGRESOS PROPIOS DE 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

Ingresos Ordinarios

TOTAL
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Clave del 

Programa

Ingresos                           

(En Pesos)

Ejercido                

(En Pesos)

Saldo                                  

(En Pesos)

Apoyo Administrativo 1550 $735,507.06 $561,445.42 $174,061.64

Políticas Públicas en Inclusión 

Financiera
1588 $120,500.00 $669.50 $119,830.50

Ingresos Propios

Ingresos Maestría en Administración  

Pública
7310 $85,463.34 $62,011.20 $23,452.14

Ingresos Cuotas Especificas 7312 $108,263.90 $66,809.10 $41,454.80

Ingresos por Sorteos 7314 $873,710.00 $21,103.20 $852,606.80

Ingresos Movilidad Estudiantil 7323 $41,838.23 $16,796.00 $25,042.23

Ingresos Diplomados Varios 7324 $604,052.96 $412,888.33 $191,164.63

Formación Integral 7327 $24,374.10 $15,943.22 $8,430.88

Ingresos Encuentro de Naciones 

Unidas
7329 $11,800.00 $0.00 $11,800.00

Donativos 7428 $17,743.25 $17,743.25 $0.00

Cuotas Especificas Bibliotecas 7876 $15,031.95 $0.00 $15,031.95

$2,638,284.79 $1,175,409.22 $1,462,875.57

Fuente: Administración.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE BAJA CALIFORNIA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS

PRESUPUESTO ORDINARIO E INGRESOS PROPIOS DE 01 DE ENERO AL 05 DE JUNIO 2024

Ingresos Ordinarios

TOTAL
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7. En el semestre 2024-1, durante los meses de abril, mayo y junio, se efectúo una 
auditoria integral de todas las áreas, programas y funciones de la UA, en la cual se 
obtuvo resultados sobresalientes, destacando un mínimo de tres observaciones, 
enfocadas en trámites administrativos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. Como parte de los compromisos de la actual administración, se realizó adquisición del 
vehículo Toyota Hiace, gracias a la colaboración de la comunidad académica con la 
venta de boletos de los sorteos que organiza la UABC. 
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7. PROYECTOS ESTRATÉGICOS 
 

En función del PDI y del plan de trabajo provisional de la actual administración, se diseñaron 
tres agendas en el periodo 2023-2, las cuales adquieren valor sustantivo por integrar 
actividades en los temas de salud mental, ambiental y cultural, que permean en las 
prioridades institucionales que persigue la UABC. 

 

Lanzamiento de las tres agendas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El lanzamiento de las tres agendas se realizó en el mes de febrero del 2024 por redes sociales, 
en el cual se muestra un video de la directora de la FCSyP. En éste se señala la necesidad de 
la integración de actividades en tres áreas medulares. Dichas acciones aportan 
significativamente en el bienestar de la población académica, así como en la imagen y 
posicionamiento de la FCSyP. El objetivo que se busca con estas agendas es: Impulsar la 
participación de los estudiantes en actividades recreativas y académicas para fomentar el 
sentido de la responsabilidad social, con el medio ambiente, la salud mental y cultural. 
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Es importante señalar que en el semestre 2023-2 se iniciaron actividades específicas de la 
agenda verde, sin embargo, es en el periodo 2024-1, es cuando se lanza dicha agenda. 

 

 

Cuadro No. 24 

Actividades de Agenda Verde semestre 2024-1 

 
Actividad 

  
Objetivo Fecha Participantes  

Inauguración del 
Programa Facultad 
Verde. 

Lanzar la campaña de 
recolección de papel, 
cartón y libros usados con 
Fundación Hélice. 

27/02/24 

Estudiantes, académicos y 
personal Administrativo de 
la UA. Asistentes: 37. 

Capacitación sobre 
Liderazgo y 
restauración de suelo 
en Mexicali para cultivo 
y cuidado de especies 
nativas de BC.  

Brindar capacitación 
teórica y practica sobre los 
tipos de suelo y cuidados 
que se requiere para 
cultivar vegetales y árboles 
en zona desértica.  

07/03/24 

Estudiantes de los 3 
Programas Educativos. 
Asistentes: 52 

Lanzamiento del 
programa Incubando 
Vidas. 

Entregar arbolitos a Jefes 
de grupo para adopción y 
cuidado de los árboles. 

07/03/24 

Estudiantes de los 3 
Programas Educativos. 
Asistentes: 36. 

Visita al Centro de 
Educación Ambiental 
Municipal (CEAM) 
vivero educativo DPA 
(Parque Vicente 
Guerrero). 

Capacitar a estudiantes 
por parte del personal del 
CEAM, sobre el cuidado, 
cultivo y tipos de árboles 
endémicos de BC a 
estudiantes. 

14/03/24 

Estudiantes de los 3 
Programas Educativos. 
Asistentes: 42. 

Lanzamiento de video 
utiliza tu termo o vaso 
para tomar agua en la 
FCSyP. 

Fomentar el uso de termos, 
vasos reutilizables y otros 
recipientes eco-amigables 
en nuestra comunidad 

14/03/24 

Estudiantes 10 
Personal directivo de la 
FCSyP. 

Taller de Huerto Urbano 
(Matutino y Vespertino). 

Capacitar a estudiantes 
para la preparación y 
cuidado de espacio para 
huerto. 

20/03/24 

Estudiantes de los 3 
Programas Educativos. 
Asistentes: 53. 

Conversatorio sobre el 
cuidado del agua en el 
Marco del día mundial 
del agua. 

Exponer información 
referente a la crisis general 
del agua a nivel nacional e 
internacional. 

21/03/24 

Estudiantes de los 3 
Programas Educativos y 
docentes. Asistentes: 37. 

Taller Mi huella 
Ecológica. 

Capacitar mediante taller 
práctico para identificar el 
impacto ambiental que 
generamos cada individuo 

11/04/24 

Estudiantes de los 3 
Programas Educativos y 
docentes. Asistentes: 30. 
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Actividad 

  
Objetivo Fecha Participantes  

en nuestras actividades 
cotidianas.  

Jornada de Forestación 
y limpieza de Parque 
Público en la Col. 
Robledo. 

Realizar jornada de 
limpieza, pintada y cultivo 
de árboles 18/04/24 

Estudiantes de los 3 
progrmas educativos. 
Asistentes: 33 

Campaña del Colillaton, 
en el marco del Día 
Mundial Sin Tabaco 
2024. 

Llevar a cabo jornada de 
recolección de colillas 
dentro del campus 2 
(FCSyP, FA y FPIE). 

26 al 28 
de mayo 

Estudiantes de los 3 
Programas Educativos y 
docentes. Asistentes: 11. 

Fuente: Elaboración propia con información del Coordinador del Comité de Gestión Ambiental. 
 

 
Actividades de la Agenda Verde en el semestre 2024-1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Inauguración 
del Programa 
Facultad Verde. 

Capacitación sobre 
Liderazgo y restauración 
de suelo en Mexicali. 
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Actividades de la Agenda Verde en el semestre 2024-1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lanzamiento del 
programa 
incubando vidas. 

Visita al Centro de 
Educación 
Ambiental (CEAM). 

Video promocional: Usa tu 
termo o vaso para tomar 
agua. 
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Actividades de la Agenda Verde en el semestre 2024-1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Huerto urbano de la FCSyP. 

Conversatorio Cuidado del agua. 
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Jornada de Reforestación en Col. Robledo 
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Reconocimiento a estudiante por participar en el programa de Agenda verde 

Colillaton 2024 



 

I N F O R M E    2 0 2 4      | 88  

 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 
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La participación de colaboradores como Fundación Hélice, la Dirección de Protección al 
Ambiente de Mexicali (DPA) y el apoyo de la Secretaría de Medio Ambiente y Recursos 
Naturales (SEMARNAT) fue invaluable para la agenda verde. Estas instituciones 
desempeñaron un papel significativo al ofrecer acciones de capacitación para la comunidad 
académica sobre la importancia de la sostenibilidad. Además, contribuyeron con donaciones 
de recursos y materiales que facilitaron diversas iniciativas ambientales. También se 
organizaron visitas guiadas a áreas naturales y proyectos ecológicos, permitiendo a los 
participantes conocer de primera mano los esfuerzos de conservación y protección del 
medio ambiente. Gracias a esta colaboración, se impulsó el compromiso social y se dieron 
acciones importantes con respecto a la protección del entorno natural. 
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En cuanto a la agenda de salud mental, aunque ya se realizaban actividades relacionadas 
en el semestre 2023-2, es en el semestre 2024-1 cuando se denota la integración de 
todas las actividades para conformar dicha agenda, en la que se incorporaron nuevas 
iniciativas en beneficio de alumnos y docentes.  

 

Cuadro No. 25 

Actividades de Salud Mental semestre 2024-1 

Actividad Objetivo Fecha Participantes 

Plática “Seguridad en 
internet”. 

Brindar información 
básica para la seguridad 
personal en el uso del 
internet. 

20 y 22 
/02/24 

122 estudiantes 

23 Asistentes docentes,   

administrativo y de 
servicios. 

Taller de inteligencia 
emocional para 
profesores. 

Conocer los principios 
básicos de la inteligencia 
emocional 

29/02/24 12 docentes. 

Curso de comunicación 
efectiva para las 
nuevas generaciones. 

Proporcionar a los 
docentes información 
esencial para establecer 
una comunicación 
adecuada con el 
alumnado.  

04/03/24 6 docentes. 

11/03/24 19 docentes. 

22/03/24 
5 docentes. 
  

Taller de 
Autoregulación y 
motivación del 
aprendizaje. 

Promover en los 
estudiantes habilidades 
para su propia activación 
en el estudio 

05/03/24 29 estudiantes 

Curso Comunicación 
no violenta. 

Brindar a los docentes los 
conocimientos básicos 
sobre la comunicación 
adecuada y libre de 
violencia 

07/03/24 
Integrantes del Comité de 
Equidad de Género 
8 docentes. 

Taller Gestión y manejo 
del estrés para 
estudiantes 

Proporcionar a los 
estudiantes ejercicios 
para el manejo saludable 
del estrés 

13/03/24 21 estudiantes. 
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Actividad Objetivo Fecha Participantes 

Conferencia 
“Autocuidado y salud 
Mental”. 

Brindar a los asistentes 
información esencial 
sobre la salud mental y 
como cuidarla 

21/03/24 24 estudiantes. 

Habilidades 
socioemocionales y 
salud mental. 

Promover en los 
estudiantes información 
que para manejo 
adecuado de sus 
emociones   

04/04/24 21 estudiantes. 

Conferencia “Ansiedad 
y depresión en el 
entorno escolar” 

Reflexionar sobre la 
relevancia y algunas 
opciones para el manejo 
saludable de la ansiedad y 
la depresión el ámbito 
escolar 

16/04/24 11 estudiantes. 

Curso: Comunicación 
No violenta. 2da 
emisión 

Promover una 
comunicación basada en 
el respeto, con 
asertividad y empatía 
sobre el otro. 

14/06/24 

5 Profesores de Tiempo 
Completo 
1 Técnico Académico. 
6 Profesores de asignatura 
3 administrativos 

Fuente: Responsable del departamento de psicopedagogía de la FCSyP. 

 

 

Plática: “Seguridad en Internet” 



 

I N F O R M E    2 0 2 4      | 92  

 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Taller: Inteligencia emocional 

Curso: Comunicación efectiva con 
las nuevas generaciones 
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Taller: Gestión y manejo del estrés 

Curso: Comunicación no violenta 
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Autocuidado de la salud mental 

Taller: Habilidades socioemocionales 
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Conferencia: Ansiedad y Depresión en 
el Entorno Escolar 

Conferencia: Ansiedad y Depresión en 
el Entorno Escolar 
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Para llevar a cabo la agenda de salud mental, fue valioso el apoyo y la participación de 
colaboradores de la Secretaría de Seguridad Ciudadana, el Instituto de Psiquiatría del Estado 
de Baja California, el Colegio de Psicoterapeutas del Noroeste A.C., el Instituto de la Mujer 
para el Municipio de Mexicali y los Centros de Integración Juvenil A.C., quienes contribuyeron 
con charlas, conferencias y capacitación que beneficiaron a la comunidad académica en el 
cuidado y atención de su salud mental. 
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La tercera agenda que se centra en la cultura surge como una nueva propuesta para 
fomentar e incentivar en esta unidad académica la participación de los jóvenes cimarrones 
en diversas actividades, entre éstas: pintura, danza, fotografía, video, expresión artística, 
música, entre otras.  

 

Actividad Objetivo Fecha Participantes 

Taller cívico 

Promover la inclusión y la 
importancia de la 
participación ciudadana 
en los estudiantes de las 
FCSyP. 

21/02/24 65 estudiantes. 

Honores a la bandera 
Fomentar el respeto por 
los símbolos patrios. 

23/02/24 Estudiantes de la FCSyP 

Conferencia Magistral 
día internacional de la 
mujer 

Conmemorar el Día 
Internacional de la Mujer, 
promoviendo la igualdad 
de género y el 
empoderamiento de las 
mujeres. 

8/03/24 100 estudiantes 

Taller de pintura 

Promover la creatividad, 
expresión de ideas y 
emociones a través del 
arte. 

5/04/24 
40 Estudiantes de la 
FCSyP 

 

 

 

 

 

 

Taller de cultura cívica 



 

I N F O R M E    2 0 2 4      | 99  

 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Honores a la bandera 

Evento 8 de marzo 
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Taller de pintura 
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Para la agenda cultural, la colaboración de Todos Somos Mexicali A.C. fue de gran valor. Esta 
organización contribuyó con pláticas dirigidas a la comunidad académica, la cual aportó una 
perspectiva enriquecedora en torno a la participación de los ciudadanos en asuntos de 
interés cívico. Con ello, se logró involucrar a estudiantes, profesores y miembros de la 
comunidad en un diálogo constructivo sobre la importancia de la responsabilidad cívica.  
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Fortalecimiento de la identidad de los Programas Educativos 
 

En el semestre 2024-1 se definió la semana conmemorativa a cada programa 
educativo. Para el programa de Economía, esta actividad se llevará a cabo en el semestre 
2024-2. Por primera vez en la historia de la facultad se celebró la semana de la 
Administración Pública y Ciencias Políticas, del 6 al 9 de mayo. Las actividades 
fortalecieron en temas específicos a los estudiantes de la UA, además se realizó una 
práctica educativa en el Poder Legislativo de Baja California. 

 

 

 

 



 

I N F O R M E    2 0 2 4      | 104  

 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Actividades en la semana de LAPyCP 
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La semana de RI se llevó a cabo del 22 al 26 de abril, en la cual se realizaron conferencias, mesas 
y talleres que contribuyeron en la formación y diálogo en el entorno académico. Durante esos 
días, se abordaron temas de actualidad y relevancia, permitiendo a los participantes enriquecer 
su conocimiento y perspectivas.  

 

Actividades en la semana de Relaciones Internacionales 
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Registro de eventos 

Para una mejor planeación, organización, ejecución de los eventos, así como el control 
referente a insumos y logística de los mismos, se realizó en el semestre 2023-2 el 
procedimiento interno para llevar a cabo el registro de eventos. Esta medida busca 
optimizar recursos y agilizar los tiempos de respuesta. Por lo que se diseñó un formulario, 
en el cual se registran los pormenores de cada evento y que permite sistematizar la 
información. La información se socializó con la comunidad académica. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

I N F O R M E    2 0 2 4      | 107  

 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

 

Los Murales de los Programas Educativos, son coordinados por el Comité de cada Programa 
Educativo, los cuales contienen:  Nombre del coordinador del programa, perfil del programa, 
mérito escolar, un profesor distinguido por su evaluación docente, logo distintivo del 
Programa, egresado destacado, convocatorias y eventos exclusivos del programa. Dichos 
murales se inauguraron el semestre 2023-2 y se comenzó con la actividad en el 2024-1. 

 

Murales de los Programas Educativos 
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Congreso Internacional de Género y Políticas Públicas 

 

Durante el semestre 2024-1, se llevó a cabo la planeación del Congreso Internacional de 
Políticas Públicas con Perspectiva de Género, el cual tiene como objetivo general: Impulsar 
espacios de diálogo e intercambio de propuestas para reflexionar sobre las nuevas 
tendencias en el análisis de los géneros desde un enfoque sistémico que incide en la 
conformación de políticas públicas inclusivas y equitativas. Los objetivos definidos son los 
siguientes: 

 

Ciencias económicas y sociales 

Ofrecer una plataforma para el intercambio de conocimientos e ideas que contribuirán al 
debate sobre las complejas problemáticas que enfrenta el  estudio de los géneros desde una 
perspectiva holística de la economía y la  sociedad en los espacios  emergentes. 

  

Gestión y políticas públicas 

Discutir la efectividad de los diversos proyectos de política pública que se han propuesto 
desde el enfoque de género, para así examinar críticamente su impacto y  la viabilidad de las 
soluciones innovadoras. 

  

Ciencia Política 

Reflexionar y analizar desde una perspectiva académica el papel de la mujer en la política, 
definiendo así  su impacto en el proceso legislativo y la  viabilidad de las acciones afirmativas 
que llevan a  erradicar la violencia política en razón de género en cualquiera de los ámbitos 
que esta se presente  

  

Economía Gobierno y Desarrollo 

Proponer un espacio de diálogo en el que se analice el proceso racional de toma de 
decisiones que incida en la consolidación de la gobernanza en la que los enfoques 
conceptuales analizados impacten de manera significativa en el cumplimiento de la Agenda 
2030. 

 

Las líneas definidas son las siguientes: 1) Economía, sociedad y género: Enfoques emergentes; 
2) Gobernanza desde el género hacia el desarrollo sustentable; 3) Representación política y 
género; 4) Diseño de políticas públicas y herramientas para evaluar las políticas públicas con 
perspectiva de género; Enfoque de género a nivel global. 
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8. RECONOCIMIENTOS A LA FCSyP 
 

Derivado de los trabajos realizado por la Facultad de Ciencias Sociales y Políticas, ha sido 
acreedora a reconocimientos  por parte  de: 1) el Consulado de México en Caléxico, por 
la colaboración en el evento CON-CIENCIA sobre el consumo de fentanilo y drogas 
sintéticas;  2) el 24 Ayuntamiento de Mexicali, a través de la Dirección de Protección al 
Ambiente, por la participación y alto compromiso con el mejoramiento de las áreas 
verdes y la imagen urbana de la ciudad, a través del programa de adopción de espacios 
públicos;  3) el Poder Judicial del Estado de Baja California, por  su aporte en la  
impartición del Curso de Presupuesto Basado en Resultados con Perspectiva de Género; 
4) la Fundación Hélice, por su valiosa participación en la 14va edición de la Campaña 
“Dona tu libro viejo” y 5) la Dirección de protección al ambiente emite Carta Compromiso 
en la cual la FCSyP se compromete a adoptar un espacio público por un periodo de 3 
años. 
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9. GALERÍA DE ACTIVIDADES 2023 

Semestre 2023-2 
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Taller de citación en APA 
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Conmemoración día de la ONU 

Conmemoración día de la ONU 
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Semestre 2024-1 
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