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II. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Derechos Humanos e Instituciones Piblicas pretende que el alumno analice de manera integral las tendencias contemporaneas de los principios,
valores, normas e instituciones ptblicas de los derechos humanos, aunado a un ejercicio cientifico de estudio comparativo en el mundo y de las
reformas que se estan realizando para su reconocimiento, ampliacion y garantia de cumplimiento, sus metodologias de andlisis, la evaluacion de
resultados y su efecto en el fortalecimiento del Estado de Derecho y de la justicia, como factores relevantes de la sociedad. Se consideraran los
nuevos referentes sociales, politicos e internacionales, para sustentar su interpretacion, asi como su aplicaciéon como marco necesario para avanzar
en la consolidacion de una sociedad democratica incluyente y una Administracion Publica humanista.

Esta asignatura pertenece a la etapa basica con caracter optativo en la licenciatura de Administracion Publica y Ciencias Politicas.

III. COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Argumentar la proteccion de derechos humanos y su aplicacion de las teorias, conceptos, procesos y metodologias, con la finalidad de comprender
la complejidad del fortalecimiento del Estado de Derecho como fundamento del ejercicio del poder publico, mediante el anélisis de la realidad, el
seguimiento de las noticias en medios masivos de comunicacion, la lectura de las normas nacionales e internacionales mas destacadas; la
comprension del papel de las instituciones internacionales y nacionales, manteniendo el respeto a la vida, la propiedad privada, actitud analitica, la
tolerancia, la no discriminacion y solidaridad.

IV. EVIDENCIA(S) DE DESEMPERNO

Elabora un video corto y un resumen narrativo en el que el alumno exponga la relacion entre gestion publica y derechos humanos.

Prepara un ensayo global en el que se presente de manera tedrica la estructura un proyecto de politica publica, haciendo énfasis en los recursos
necesarios para su implementacion, tanto de orden juridico, como administrativo, financiero y humano, con enfoque principal en derechos
humanos, asi como exponer la ruta critica que se debe seguir para dar solucion a la problematica publica de los derechos humanos y la manera
como éstas soluciones deben ser implementadas y evaluadas.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

UNIDAD I. Conceptos Basicos y Evolucion de los Derechos Humanos

Competencia:

Identificar las nociones fundamentales de los derechos humanos, mediante una linea de tiempo, para comprender como se llegé al estado actual de

la politica publica y de su estudio, con una actitud analitica, objetiva y respeto a la informacion.

Contenido: Duracion:

1.1. Historia de la proteccion de las personas
1.1.2. Dimension axiolégica de la sociedad Derechos Humanos: Marco Tedrico Conceptual y Fundamentos
1.1.3. Historia de los Derechos Humanos:
1.1.4. Antecedentes ingleses:
1.1.4.1. La Carta Magna de 1215
1.1.4.2. The Petition of Rights de 1628
1.1.4.3. La Ley de Habeas Corpus de 1679
1.1.4.4 The Bill of Rights de 1689
1.2. Antecedente Norteamericano:
1.2.1. La Constitucion de Virginia de 1776
1.3. Antecedente francés:
1.3.1. La Declaracion Francesa de los Derechos del Hombre y del Ciudadano de 1789
1.4. Declaracion Universal de los Derechos Humanos (ONU) de 1948
1.5. Clasificaciéon de los Derechos Humanos:
1.5.1. Primera generacion.
1.5.2. Segunda generacion.
1.5.3. Tercera generacion.
1.5.4. Fundamentacion jusnaturalista
1.5.5. Fundamentacion historicista, y
1.6. Fundamentacion ética como valor publico para la actuacion del Estado

7 horas




UNIDAD II. La Proteccién Internacional y Regional de los Derechos Humanos

Competencia:
. Dominar el marco nacional e internacional de los derechos humanos, mediante el anélisis de sus instituciones juridicas y administrativas
representativas, con una actitud de interés, para la toma de decisiones en casos especificos del Estado de Derecho, con actitud analitica y proactiva.

Contenido: Duracion: 7 horas

Sistema internacional de proteccion de los Derechos Humanos

2.2. Sistemas regionales de proteccion de los Derechos Humanos

2.3. Sistema no jurisdiccional de Derechos Humanos

2.4. Sistema jurisdiccional de proteccion de los Derechos Humanos

2.5. Herramientas Juridicas para la Proteccion de los Derechos Humanos en el ambito nacional
2.6. Control de Convencionalidad ejercido por los tribunales

2.7. Proteccion de los Derechos Humanos en el ambito internacional




UNIDAD III. Instituciones, Marco Juridico y Organizacion Social en Materia de Derechos Humanos

Competencia:

Analigar las acciones de las instituciones fundamentales de derechos humanos del pais, mediante la lectura de textos especializados, la navegacion en
sus paginas web(Comisiones de Derechos Humanos, Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion, Suprema Corte de Justicia de la Nacién) y
la realizacion de ejercicios comparados, para entender la relacion entre la observancia del respeto a los derechos humanos con el desempefio del poder
publico, el respeto a la vida, a la propiedad, a la familia, a la salud, la educacion y el desarrollo arménico, con actitud analitica y responsabilidad.

Contenido: Duracion: 7 horas

3.1. Derechos Civiles y Politicos

3.2. Derechos Econdmicos y Sociales

3.3. Derechos Colectivos

3.4. Mecanismos de Defensa

3.5. Las Comisiones de Derechos Humanos

3.6. El Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion
3.7. La Suprema Corte de Justicia de la Nacion

3.8. El papel de las Organizaciones de la Sociedad Civil.




UNIDAD IV. Delitos Colectivos y Derechos Humanos

Competencia:

Analizar a cabalidad la naturaleza de los principales delitos que hoy determinan las politicas publicas, para asimilar la necesidad de establecer
politicas preventivas y propiciar un compromiso con su combate, mediante el seguimiento de noticias en medios de comunicacion, el analisis de
estudios de caso, con una actitud de proteccion hacia los mas vulnerables, inclusion, tolerancia a la diversidad, objetividad y eficiencia en la gestion

publica.

Contenido:

4.1. Fundamentos juridicos constitucionales e internacionales
4.2. Trata de personas

4.3. Violencia intrafamiliar y violencia contra las mujeres
4.4. Readaptacion social y centros penitenciarios

4.5. La proteccion de los pueblos indigenas

4.6. Género y derechos humanos de la mujer

4.7. Delitos contra los derechos humanos

4.8. Niiiez, juventud y adolescencia

4.9. Desaparicion Forzada de personas

4.10. Derechos humanos durante el proceso penal

4.11. Derechos humanos en el &mbito electoral

4.12. Deberes y sanciones de los servidores publicos en materia de derechos humanos

Duracion: 7 horas




UNIDAD V. Economia, Sociedad, Organizacion Politica y Derechos Humanos

Competencia:

Explicar el conjunto de nuevos derechos humanos, de tercera generacion, que impactan la gestion publica, mediante el estudio de casos, el acopio
de informacién en la web y la visita personal a algunas instituciones publicas, para fortalecer el compromiso con los mismos en el desarrollo de la
funcion publica, con una actitud de innovacion, prevencion, inclusion y compromiso con los derechos colectivos e individuales.

Contenido: Duracion: 4 horas

5.1. Trabajo y derechos humanos
5.1.1. Libertad de trabajo, derecho al trabajo y deber de trabajar.
5.1.2. Trabajadores privados y funcionarios publicos.
5.1.3. Derecho a condiciones justas de trabajo.
5.1.4. Libertad sindical y derecho de sindicacion. Negociacion colectiva en el sector publico
5.1.5. Derecho de huelga y continuidad de los servicios publicos.
5.2. Propiedad y derechos humanos
5.2.1. Evolucion: Expropiacion, Transmisibilidad, Derecho sucesorio.
5.2.2. Trabajo intelectual y propiedad intelectual.
5.3. Educacion y derechos humanos
5.3.1. La libertad de ensefianza y sus aspectos. El derecho de los padres y tutores.
5.3.2. El derecho a aprender y a desarrollar plenamente la personalidad.
5.3.3. Derecho a la cultura.
5.4. Familia y derechos humanos
5.4.1. Libertad matrimonial y derecho a fundar una familia. Matrimonio y concubinato.
5.4.2. Principios de organizacion y proteccion de la familia.
5.4.3. Familia matrimonial y extramatrimonial.
5.5. Necesidades humanas basicas y derechos humanos
5.5.1. Alimentacion
5.5.2. Vivienda
5.5.3. Salud
5.5.4. Seguridad social
5.6. Institucionalidad y derechos humanos
5.6.1. Libre determinacion de los pueblos. Minorias. Grupos étnicos. Poblaciones indigenas.




VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE TALLER

No. de

Prictica Competencia Descripcion Material de Apoyo | Duracion

1 Revisar los conceptos basicos de los derechos | Elabora un ensayo global en donde se plasme los | Computadora, 8 horas
humanos e institucionales piblicas en un | argumentos respecto de la historia en la proteccion | articulos y libros,
contexto histérico a través del andlisis y trazo | d¢ 10s derechos humanos, con el objeto ’d? Que l impresora,  hojas,
de ruta histérica para identificar los factores com’p tensa ol esiado actual.de' ].a politica piiblica, a plumas, internet.

. . e través del trazo de una ruta historica.
presentes en el origen, con actitud analitica.

2 Comparar la proteccion nacional, regional e | Elabora un cuadro comparativo de las concepciones | Computadora, 8 horas
internacional de los derechos humanos y las | de cada sistema de protecciones, estableciendo los || articulos y libros,
instituciones publicas, para establecer sus | puntos de coincidencia y diferencia de cada uno de | impresora,  hojas,
diferencias y caracteristicas propias a través de | ellos. plumas, internet
un cuadro comparativo, con actitud critica y
honesta.

3 Exponer sobre las instituciones, marco juridico | presenta en equipo ante el grupo, estableciendo las | Computadora, 8 horas
y organizacion social en materia de derechos | principales caracteristicas de las instituciones que | articulos y libros,
humanos,. a travé_s .de_ las principales | protegen derechos humanos y los marcos juridicos impresora,  hojas,
caracteristicas de las instituciones que protegen | que los regulan para entender la relacion entre la ;

7 it ) plumas, internet
derechos humanos y los marcos juridicos que | observancia del respeto a los derechos humanos con el
los regulan para entender la relacién entre la | desempefio del poder publico
observancia del respeto a los derechos humanos
con el desempefio del poder publico, con una
actitud analitica y responsabilidad.

4 Describir la relacion entre la gestion publica y || Elaborar un video corto y un resumen narrativo en el | Computadora, 8 horas
derechos humanos, a través de un video corto | que el alumno exponga la relacion entre gestion | articulos y libros,
para comprender la realidad juridica nacional e [ Piblica y derechos humanos, para comprender 1a | i nresora,  hojas,

: - realidad juridica nacional e internacional entre los :

internacional entre los Estados soberanos, sus 2 & e i plumas, internet,

R . . ; Estados soberanos, sus instituciones y relaciones i

instituciones y relaciones existentes entre si, con existentes entre i, asi como que analice de manera camara de video,

una actitud metddica y razonada. integral las tendencias contemporineas de los | celular, programas
principios, valores, normas e instituciones publicas de | de edicion,
los derechos humanos, presenta ante el grupo. proyector.

Colocar el nimero de practicas necesarias




VII. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacion, calidad de los trabajos académicos,
derechos y obligaciones docente-alumno.
Estrategia de ensefianza (docente)

Exposicion tematica de clase.

Explica metodologia de resolucion de ejercicios en clase.

Asesora y retroalimenta ejercicios en clase o a través de classrooom.
Plantea el estudio de casos.

Genera los debates sobre temas actuales de la clase.

Propicia la participacion activa del estudiante en clase.
Retroalimenta los procesos de investigacion.

Estrategia de aprendizaje (alumno)

Elabora controles de lectura de acuerdo con la metodologia y especificaciones de redaccion sefialadas, incluyendo al final de cada reporte
una conclusion critica y objetiva de la lectura realizada.

Prepara un portafolio de evidencias de desempefio que contenga de manera ordenada los controles de lectura, ejercicios, investigacion,
analisis de flujos, ensayos requeridos durante el desarrollo del curso.

Lectura de los materiales propuestos en el programa, previos a la exposicion de cada sesion de clase.

Discusion de las cuestiones centrales de las tematicas y demas trabajos de investigacion.

Publicar y participar en los foros de discusion en la plataforma classroom.

Realiza estudio de casos, con sentido critico.

Elabora ensayos de acuerdo con la metodologia y especificaciones de redaccion sefialadas.




VIII. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion serd llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:

Criterios de acreditacion

- 80% de asistencia para tener derecho a examen ordinario y 40% de asistencia para tener derecho a examen extraordinario de acuerdo al
Estatuto Escolar articulos 70 y 71.
- Calificacion en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.

Criterios de evaluacion

2 CxBmeteR CRCTIOR. «voninusums s srusnesmssrms s R Res A A 40%
Reportes de 10era. vsimssamassisionsssssiss sssssssamsing 10%
Evideneia de desempeiio. . viwaesresmvssrsvnssumaminsasssassis 50%

(Video corto y un resumen narrativo en el
que el alumno exponga la relacion entre gestion
publica y derechos humanos. 20%

Ensayo global en el que se presente de manera tedrica
la estructura un proyecto de politica pablica 30%)




IX. REFERENCIAS

Basicas

Complementarias

AQUINO, S. T. (2004) Opusculo sobre el gobierno de los Principes,
México. Porrua. [Clasica]

ARISTOTELES (1983) La Politica, Madrid: Centros de Estudios
Constitucionales. [Clasica)

El control de convencionalidad y las cortes nacionales (2013).
Meéxico, Porria.

El control Difuso de Convencionalidad (2012). México, FUNDAP.

Hobbes, T. (2017) Leviatan, México, Gernika.

JOSE René Olivos Campos (2011). Los Derechos Humanos y sus
garantias, Porria.

LOCKE, J. (2014) Ensayo sobre el gobierno civil, México, Porria.

MIGUEL Carboneel (2012). Los Derechos Fundamentales en
México, Porraa, UNAM, CNDH, México.

RODRIGUEZ y Rodriguez Jestis, compilador (1991). Antologia
Clasicos mexicanos de los derechos humanos, de la conquista a la
independencia, México, CNDH. [clasica]

BOBBIO, N. (2007) La teoria de las formas de gobierno en la historia del
pensamiento politico, México, Fondo de Cultura Economica. [clasica]

BOBBIO, N., & Garcia, L. S. (2001). Estado, gobierno, sociedad.
Movimiento Cultural Cristiano. [Clasica].

MACPHERSON, C.B. (2003) La democracia liberal y su época, Madrid,
Alianza Editorial. [clésica]

MARIA del Carmen Barranco (2004). La teoria juridica de los derechos
fundamentales, Madrid, Dykinson. [clasica]

MAYER, I.P. (1976) Trayectoria del pensamiento politico, México, Fondo
de Cultura Econémica. [clasica]

ROBERT Alexy (2010). Teoria de los derechos fundamentales, traduccion
de Ernesto Garzon Valdés, Madrid, CSPC. [clasica]

SABINE, G. H. (2009) Historia de la teoria politica, México, Fondo de
Cultura Economica [clasica]

SIECKMANN, J. R. (2014). La teoria del derecho de Robert Alexy.
Analisis y critica (No. 67). U. Externado de Colombia.

TOUCHARD, J. (2006) Historia de las ideas politicas, Madrid, Tecnos
[clasica]

X. PERFIL DEL DOCENTE

El profesor de esta asignatura debe poseer Licenciatura en Administraciéon Publica y Ciencias Politicas, preferentemente contar con Maestria o
Doctorado en Administracion Publica, Ciencia Politica, Derecho o area afin. Tener conocimientos y experiencia minima de 3 afios en el area de
Derecho. Debe ser una persona, puntual honesta y responsable, con facilidad de expresion, motivador en la participacion de los estudiantes,

tolerante y respetuoso de las opiniones.
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