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I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN 

 

1.  Unidad Académica: Facultad de Ciencias Sociales y Políticas 
 

2.  Programa (s) de estudio: (técnico, Licenciatura) Licenciatura 3. Vigencia del plan: 2005-1 
 

4.  Nombre de la Asignatura: Administración Pública Comparada 5.  Clave: 6537 
 

6.  HC: 02  HL:  HT: 02 HPC:  HCL:  HE: 02 CR: 06 

 

7. Ciclo Escolar: 2009-1 8. Etapa de formación a la que pertenece: Disciplinaria 

 

9. Carácter de la Asignatura: Obligatoria x Optativa  
 

10.  Requisitos para cursar la asignatura  
 

 

Formuló:                                                                                         Mauricio Esparza Enríquez Vo.Bo MAP. JOSE FCO. GOMEZ MC DONOUGH 

 
 
Fecha:      Febrero del 2009 Cargo: SUBDIDECTOR  

 



 
 

II. PROPÓSITO GENERAL DEL CURSO 

 

TENDRA COMO FINALIDAD INTEGRAR UNA VISION CLARA Y OBJETIVA DE LOS ELEMENTOS, FUNCIONES, ESTRUCTURA Y 
FORMAS DE ORGANIZACIÓN ADMINISTRATIVA, SISTEMA POLITICO, PARTIDOS Y ELECCIONES EN DIFERENTES PAISES. 

ESTABLECIENDO ASÍ, UNA COMPARACIÓN CON NUESTRO SISTEMA POLITICO Y ADMINISTRATIVO, LOGRANDO ADEMÁS LA 
CONSOLIDACION E INTERRELACION DE LOS CONTENIDOS DE LAS MATERIAS DE LA ETAPA DISCIPLINARIA. 

 
 

 
 

III. COMPETENCIAS DEL CURSO 

 
LOGRAR EN FORMA OBJETIVA IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS FUNDAMENTALES, ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE LOS 
DIFERENTES SISTEMAS POTICO-ADMINISTRATIVOS DE DIFERENTES PAISES. 
  
PARA LOGRAR LO ANTERIOR DEBERA REALIZAR INVEVESTIGACION BIBLIOGRAFICA Y POR INTERNET FORMANDO EQUIPOS DE 
TRABAJO CON RESPONSABILIDAD, CLARIDAD Y OBJETIVIDAD. 
 
 
 

 

IV. EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO 

EL ALUMNO EXPLICARÁ EN FORMA CLARA, OBJETIVA Y RESPONSABLE MEDIANTE UNA EXPOSICION, LAS 

CATACTERISTICAS, FUNCIONES, ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA POLITICO ADMINISTRATIVO DE 

ALGUNOS PAISES EN FORMA COMPARATIVO CON EL SISTEMA POLITICO ADMINISTRATIVO DE MEXICO.    

 
 
 



V. DESARROLLO POR UNIDADES 
 

UNIDAD I : ESPAÑA 

COMPETENCIA: 

LOGRAR IDENTIFICAR EN FORMA OBJETIVA Y CLARA, LAS CARACTERISTICAS, ORGANIZACIÓN Y 
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA POLITICO ADMINISTRATIVO  EN SUS DISTINTOS NIVELES DE GOBIERNO DEL 
PAIS.  

 
CONTENIDO                                                                                                                                                        Duración 

1.1.- Antecedentes: Leyes Generales del Reino 1938-1967                                                   10 hrs. 

1.2.- La Transición 

1.2.1.- La Sucesión 

1.2.2.- El primer Gobierno de la Monarquía 

1.2.3.- El Gobierno de Adolfo Suárez 

1.3.- El Proceso Constituyente 

1.4.- Estructura de la Constitución 

1.5.- El Gobierno y la Administración Pública 

1.5.1.- Jefe de Estado 

1.5.2.- Consejo de Ministros 



1.5.3.- Comisiones Delegadas del Gobierno 

1.5.4.- Presidente del Gobierno 

1.5.5.- Los Ministros 

1.5.6.- La Organización Territorial del Estado 

1.5.6.1.- El Municipio 

1.5.6.2.- La Provincia 

1.5.6.3.- Las Comunidades Autónomas 

1.5.6.4.- Las Nacionalidades 

1.6.- Los Partidos Políticos 

1.6.1.- Origen 

1.6.2.- Desarrollo 

1.6.3.-Partidos Actuales 

1.7.- El Proceso Electoral 

1.7.1.- Organización 

1.7.2.- Funciones 

1.7.3.- Resultados 

1.7.4.- Impactos 

 



 

V. DESARROLLO POR UNIDADES 

UNIDAD 2: ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA 

 

Duración                             
CONTENIDO                                                                                                                          14 horas 

2.1. El Poder Ejecutivo 

2.1.1.- Estructura Administrativa 

2.1.2.- La Presidencia 

2.1.2.1.- Facultades 

2.1.2.2.-Evolución 

2.1.2.3.- Designación 

2.1.2.4.- El Programa 

2.1.2.5.- El Presidente y la Política Pública 

 

2.2.- Los Partidos Políticos 

2.2.1.- Antecedentes 

2.2.2.- Estructura 

2.2.3.- Partidos Estatales y Locales 

2.2.4.- El Sistema de Dos Partidos 

2.2.5.- Tipos de Organización 

2.2.6.- Campañas Políticas 

2.2.7.- Proceso Electoral 

2.2.8.- Resultados Electorales 



 

2.3.- El Congreso 

2.3.1.- Integración 

2.3.2.- Elección 

2.3.3.- Organización 

2.3.4.- Facultades 
 
 

TERCERA UNIDAD 3: FRANCIA 
                                        

Duración                                                
8 horas 

CONTENIDO 

3.1.- Poder Ejecutivo                                                                                        

3.1.1.- El Presidente 

3.1.1.1.- Jefe de Estado 

3.1.1.2.- Facultades 

3.2.- Jefe de Gobierno 

3.2.1.- Facultades 

3.2.2.- Titular de la Administración 



 

3.3.- Estructura Administrativa 

3.3.1.- Órganos y Funciones 

3.3.2.- Administración Central 

3.3.3.- Administración Regional 

3.3.4.- Administración Local 

3.3.5.- Pluripartidismo vs. Administración 

3.3.6.- Formas de inconformidad Ciudadana 

3.3.7.- La  Escuela Nacional de Administración 

3.3.8.- Servicio Civil de Carrera 

3.4.- El Parlamento 

3.4.1.- Organización 

3.4.2.- Funciones 

3.4.3.- Características 

3.5.- Partidos Políticos 

3.5.1.- Organización 

3.5.2.- Proceso Electoral 
 



 

UNIDAD 4 : CANADA 

 

CONTENIDO                                                                                                                                                   Duración 
                                                                                                                                                                    8 horas  

4.1.- Antecedentes                                                                                   

4.2.- Estructura Administrativa 

4.2.1.- Gobierno Monárquico 

4.2.1.1.- Jefe de Estado ( Reina) 

4.2.1.2.- Características 

4.2.2.- Gobernador General 

4.2.2.1.- Funciones 

4.2.2.2.- Características 

4.2.3.- Administración Local 

4.3.- Estructura Política 

4.3.1.- El Senado 

4.3.2.- Cámara de los Comunes 

4.3.3.- El Speaker 

4.4.- Sistema Electoral 



4.4.1.- Organización 

4.4.2.- Funcionamiento 

4.4.3.- Intentos de Separación 

4.4.4.- Partidos Políticos 

4.4.5.- Elecciones. 

 

UNIDAD 5: REINO UNIDO 
Duración  

8 horas 
CONTENIDO 

5.1.- Poder Ejecutivo 
5.1.1.- La Monarquía 
5.1.1.1.- Jefe de Estado 
5.1.1.2.- Facultades 
5.1.2.- Primer Ministro 
5.1.2.1.- Facultades 
5.1.2.2.- Órganos y Funciones 
5.1.3.- Administración Regional 
5.1.4.- Administración Local 
 
5.1.5.- El Parlamento 
5.1.5.1.- Cámara de los Comunes 
5.1.5.2.- Cámara de los Lores 



5.1.5.3.- Organización y Funcionamiento 
 
5.1.6.- Sistema Electoral 
5.1.6.1.- Organización 
5.1.6.2.- Elecciones 
 
5.1.7. Partidos Políticos 
5.1.7.1.- Organización 
5.1.7.2.- Principales Partidos  
 
 
 

UNIDAD 6 : ALEMANIA 
Duración  

6 horas 
CONTENIDO 

6.1.- Poder Ejecutivo                                                                                                                         

6.1.1.- El Presidente de la República 

6.1.1.1.- Facultades 

6.1.1.2.- Órganos y funciones 

6.1.2.- El Canciller Federal 

6.1.2.1.- Facultades 

6.1.2.2.- Órganos y funciones 



6.1.3.- El Parlamento 

6.1.3.1.- El Bundestag 

6.1.3.1.1.- Organización 

6.1.3.1.2.- Integración  

6.1.3.1.3.- Funciones 

6.1.3.2.- El Bundesrat 

6.1.3.2.1.- Organización 

6.1.3.2.2.- Integración 

6.1.3.2.3.- Funciones 

6.1.4.- La Corte Constitucional 

6.1.5.- El Federalismo 

6.1.5.1.- Organización 

6.1.5.2.- Funcionamiento 

 

 
 
 
 
 
 
 



 

UNIDAD 7: REPUBLICA POPULAR DE CHINA 

 

Duración  

10 horas 
CONTENIDO 

7.1.- El Poder Ejecutivo 7 horas 

7.1.1.- Jefe de Estado 

7.1.1.1.- Facultades 

7.1.1.2.- Órganos y funciones 

7.1.2.- Consejo Estatal de China 

7.1.3.- Consejo Ejecutivo 

7.1.4.- Consejo Legislativo 

7.1.5.- Organización y funcionamiento de los Consejos 

7.1.6.- La Corte Suprema 

7.1.7.- La Administración Territorial 

7.1.7.1.- Gobierno de las Provincias 

7.1.7.1.1.- Funciones  

7.1.7.1.2.- Organización 



7.1.7.2.- Gobierno de las  Regiones Autónomas 

7.1.7.2.1.- Funciones 

7.1.7.2.2.- Organización 

7.1.7.3.- Gobierno de los Municipios 

7.1.7.3.1.- Organización y Funcionamiento 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



NO EXISTEN PRACTICAS PROGRAMADAS 

VI. ESTRUCTURA DE LAS PRÁCTICAS 

No. de 
Práctica 

Competencia(s) Descripción 
Material de 

Apoyo 
Duración 

     
     
     
     
     
     
     
     
     

 



NO EXISTEN PRACTICAS 

No. de 
Práctica 

Competencia(s) Descripción Material de 
Apoyo 

 

Duración 

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 

 



 

VII. METODOLOGÍA DE TRABAJO 

 

EL PRESENTE CURSO TIENE LA CARACTERISTICA DE SER TEORICO-PRACTICO QUE BUSCA EL 

DESARROLLO DE COMPETENCIAS CON UNA COMPROMETIDA PARTICIPACION DEL ALUMNO, EN DONDE 

EL PROFESOR SERÁ EL COORDINADOR Y EXPOSITOR DEL MISMO; GUIANDO Y RETROALIMENTANDO A 

LOS EQUIPOS DE TRABAJO. 

 

EL MAESTRO EXPLICARÁ EL PROPÓSITO GENERAL DEL CURSO, LAS COMPETENCIAS A DESARROLLAR, LA 

METODOLOGIA DEL TRABAJO, BIBLIOGRAFIA Y CRITERIOS DE EVALUACION. 
 
 

 
 

VIII. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

 
 

DOS EVALUACIONES 60% 

PARTICIPACION 30% 

EXPOSICION 10% 

  

  

 
 
 

 



 

IX BIBLIOGRAFÍA 

Básica Complementaria 

 

Alan Brinkley. Historia de los Estados Unidos, un Pais 
en formación, Edit. McGraw-Hill, México, 2004. 
 
Contitución Política de los Estados Unidos 
Constitución Política  Española 1978, 2009. 
Constitución politica de Francia, canada, Alemania, 
Federación Rusa, Italia, República Popular de China. 
 
Powell Charles, España en Democracia, 1975-2000. 
Edit. Plaza and Janes, Barcelona 2001. 
 
Preston Paul, Juan Carlos, el Rey de un Pueblo. Edit. 
Plaza and James, Madrid 2003. 
 

Carreras Serra, Francese, Leyes Políticas, Edit. 
Aranzadi, Pamplona, 1996. 
 
Instituto Federal Electoral, Sistemas Políticos y 
Electorales Contemporáneos, IFE, 2001. 
 
Societat,s – Verlag. La actualidad de Alemania, 
Germany 2008. 

 



PLAN DE CLASE POR UNIDADES 

CONTENIDO 
TEMATICO 

ESTRATEGIA 
DIDACTICA 

MATERIAL Y EQUIPO DE 
APOYO 

CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN 

EVIDENCIA DE 
DESEMPEÑO 

TIEMPO 

      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

 
 

 

 

 



 

OBSERVACIONES: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


