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II. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La importancia de esta unidad de aprendizaje es contextualizar las estructuras programaticas de los tres érdenes de gobierno a la legislacion
vigente, asi como demarcar la importancia de la armonizacion y transparencia en los formatos de programacion y presupuestacion de las
dependencias publicas. En tercer orden, dar a conocer de manera plena el ciclo presupuestario del orden Federal, Estatal y Municipal. La unidad de
aprendizaje se encuentra ubicada en el plan de estudio en la etapa disciplinaria como obligatoria, pertenece al drea cuantitativa. El alumno requiere
de conocimientos previos de contabilidad

III. COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Analizar la estructura programatica de los tres 6rdenes de gobierno a través de investigaciones y la realizacion de programas de presupuesto y
actividades, el ciclo presupuestario y su marco legal; para identificar las consideraciones del Consejo Nacional de Armonizaciéon contable en
materia de clasificacion del gasto y sus manuales de contabilidad gubernamental, con una actitud positiva y responsablemente.

IV. EVIDENCIA(S) DE DESEMPENO

La presentacion de reportes de lectura, apoyado en los materiales y libros de acuerdo con los lineamientos establecidos, en donde el alumno
demuestre la comprension del tema.

Presentacion de un programa de presupuesto.

Elaborar una investigacion relacionado al ciclo presupuestal y su marco legal, cumpliendo con los requisitos establecido.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

UNIDAD I. Marco Juridico y Disciplina Presupuestal

Competencia:

Analizar el marco juridico vigente por medio de la revision de las leyes del presupuesto, con la finalidad de aplicar el presupuesto de las 3 6rdenes

de gobierno asi como los tiempos y lineamientos establecidos para su planeacion, ejecucion, control y registro de informacion sobre los recursos
publicos, con una actitud de disciplina y respeto.

Contenido: Duracién: 8 horas
1.1. Ley de Ingresos de la Federacion.
1.2. Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

1.3. Reglamento De La Ley Federal De Presupuesto Y Responsabilidad Hacendaria.
1.4. Decreto del Presupuesto de Egresos 2014.

1.5. Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del Estado de B.C.




UNIDAD II. El Presupuesto por Programa

Competencia:

Analizar los objetivos principales en un programa gubernamental, mediante la revision de planes, identificando sus dimensiones principales para
su futura aplicacion, con responsabilidad y objetividad

Contenido: Duracion: 8 horas
2.1. La Planeacién Programacion y Presupuestarian.

2.2. Plan Nacional de Desarrollo.

2.3. Plan Estatal de Desarrollo.

2.4. Estructura Del Techo Financiero.

2.5. Proceso de Autorizacion del Presupuesto.

UNIDAD III. Estructura del Presupuesto de Egresos

Competencia:

Analizar los planes programaticos y presupuestales desde un enfoque econdmico y funcional, mediante la revision del clasificador por objeto del
gasto, para distinguir la aplicacion efectiva del presupuesto, con una actitud positiva y responsable.

Contenido: Duracion: 16 horas
3.1. Aspecto Administrativo, Estructura del Gobierno Federal.
3.2. Sectorizacion de la Administracion Publica Federal.
3.3. Dependencias y Entidades de Control Presupuestal Directo e Indirecto.
3.4. Aspecto Econémico, Clasificador por Objeto del Gasto.
3.4.1. Capitulos, Conceptos, Partidas y Subpartidas, Gasto Corriente e Inversion Fisica.
3.5. Aspecto Funcional, Manual de Categorias Programaticas.
3.6. Funcion, Subfuncion, Programas y Actividades.
3.7. Elementos Programaticos, Mision, Propésito Institucional




VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE TALLER

economico y funcional, la revision
del clasificador por objeto del gasto,
para distinguir la aplicacion efectiva
del presupuesto, con una actitud
positiva y responsable.

la informacion obtenida en la

actividad anterior.

Pljg;t(il:a Competencia Descripcion Material de Apoyo Duracion
1 Aplicar el presupuesto de las 3 | Obtencion y presentacion de programa | Internet y papeleria. 6 horas.
6rdenes de gobierno asi como los || presupuestario de tres dependencias:
tiempos y lineamientos establecidos || una del orden federal, una del estatal y
para su planeacion, ejecucion, control || una del municipal.
y registro de informacion sobre los
recursos publicos, con objetividad.
2 Analizar los objetivos de los planes || A partir de un programa de caracter Internet y papeleria. 12 horas.
gubernamentales, identificando sus | gubernamental, definir informacion en
dimensiones principales para su | un formato provisto: objetivo
futura aplicacion, con responsabilidad. | principal, objetivos especificos y
poblacion objetivo.
3 Analizar desde un enfoque | Generar los planes programaticos de | Internet y papeleria- 14 horas.

Colocar el nimero de practicas necesarias




VII. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacion, calidad de los trabajos académicos,
derechos y obligaciones docente-alumno. Este curso se requiere que el alumno y el profesor contribuyan en una dindmica de proceso-aprendizaje
centrada en el estudiante. Para ello la dedicacion del alumno es un eje central para obtener mejores resultados al finalizar el curso, en este sentido
el papel que jugara el profesor sera de coordinador en su proceso de aprendizaje.

Estrategia de ensefianza (docente)

El profesor guiara el proceso de ensefianza-aprendizaje por medio de instrucciones para contribuir en la fluidez de los examenes.

El docente introduce en cada uno de los temas, sugiere las lecturas, aclara dudas, guia el proceso. Utiliza diversos métodos y técnicas: deduccion,
lluvia de ideas, ejercicios de preguntas y respuestas, debates con la finalidad de favorecer el logro de las competencias.

Estrategia de aprendizaje (alumno)
El alumno participara activamente en las exposiciones de clases a través de la retroalimentacion a partir de los ejercicios de investigacion que

realice. A su vez, se dard un tema a investigar y profundizar para su exposicioén en clase. Se evidenciara el conocimiento también a través de dos
examenes escritos de corte trimestral.




VIII. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion serd llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:
Criterios de acreditacion
- 80% de asistencia para tener derecho a examen ordinario y 40% de asistencia para tener derecho a examen extraordinario de acuerdo al
Estatuto Escolar articulos 70 y 71.
- Calificacion en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.
Criterios de evaluacion
Evidencia de desempefio.............ocviviiniiiiiiiiiiininnn 40%

(Trabajos de investigacion Presupuesto)

EXANNCNES CSCIILOS v v vssssssssssstiissiisivesesssssssnssssns 50%
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Junio de 2006.
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Sitio web: http://www.gesoc.org.mx/site/wp-
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Lazaro Sitio web:
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df

Presupuesto de Egresos de la Federacion. Abril 08, 2015, de Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico Sitio web:
http://www.shcp.gob.mx/EGRESOS/PEF/Tutorial/rsp01.pdf




X. PERFIL DEL DOCENTE

El profesor debe poseer Licenciatura en Administracion Publica y Ciencias Politicas, Licenciatura en Gobierno y Ciencia Politica, y/o area afin,
preferentemente contar con Posgrado (Maestria y/o Doctorado). Experiencia laboral y docente 2 afios. Debe ser una persona, puntual honesta y
responsable, con facilidad de expresion, motivador en la participacion de los estudiantes, tolerante y respetuoso de las opiniones.
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