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II. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE 

El propósito de la asignatura es que ci alumno adquiera elementos geográficos y económicos para el análisis de las localidades, regiones y a partir de ahI 
generar un proceso racional de toma de decisiones en el que se construyan ilneas de acción encaminadas a erradicar las probiemáticas detectadas en este 
ámbito 
Esta unidad de aprendizaje es de carácter optativa y se imparte en la etapa disciplinaria del programa educativo de Licenciado en EconomIa y para 
el programa de Licenciatura en Relaciones Internacionales se imparte en la etapa básica con carácter de optativa. 

IlL COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE 

Analizar la realidad económica y social a través de la revision de los instrumentos teóricos que proporciona la geografia económica, para la 
soiuciOn de problemas socioeconómicos, con una actitud de compromiso en forma responsabie. 

IV. EVIDENCIA(S) DE DESEMPE1O 

Elabora un trabajo de investigación tomando en cuenta los modelos de localización de las actividades económicas y explique la distribución de las 
mismas en ci mundo, para medir el desarrollo de un pals, regiOn o espacio. 



V. DESARROLLO POR UNIDADES 
UNIDAD I. Ceneralidades de la Ciencia Geográfica. 

Competencia: 
Identificar la reiación de la economla con el entomb fisico, social y económico de Mexico, contrastando el comportamiento económico y 
organizacional de los agentes económicos en ci ámbito territorial para aportar soluciones en ci mejoramiento del bienestar social del pals, con 
criterios de imparcialidad y de vision crItica. 

Contenido: 

1.1. Conceptos básicos de Geografia. 
1.2. Concepto y campo de la Geografia Económica. 
1.3. Geografia fIsica de Mexico. 
1.4. El factor humano en la Geografia. 
1.5. Economla y organización territorial 

DuraciOn: 4 horas 

UNIDAD II. Organización Espacial del Sistema Económico 

Competencia: 
Caracterizar la estructura del sistema productivo en un contexto de competitividad sectorial mediante Ia revision de los indicadores de producciOn, 
para proponer soluciones a la probiemática económica sectorial tanto local, regionai y nacional con un sentido de pertenencia y responsabilidad. 

Contenido: 

2.1. Estructura del sistema productivo: factores de producción y actividades económicas. 
2.1 .1. Agropecuarias. 
2.1.2. Industriales. 
2.1.3. Comercio y Servicios. 

2.2. Principios generales de Ia iocaiización de las actividades económicas (modelos de localización). 
2.3. Division espacial del trabajo y la nueva division internacional del trabajo. 
2.4. Las actividades económicas y su distribución en el mundo. 

Duración: 3 horas 



UNIDAD III. La GlobalizaciOn y sus Efectos Espaciales 

Competencia: 
Analizar el proceso de globalización con los instrumentos de análisis que proporciona la teorla de Ia localizaciOn para determinar su impacto en el 
desarrollo económico regional de Mexico con sentido crItico. 

Contenido: 

3.1. El proceso de globalizacion. 
3.2. Los agentes del proceso de globalización. 
3.3. Importancia de las ciudades en el contexto de la globalización. 
3.4. Impacto de la globalizaciOn en la localización de las actividades económicas. 
3.5. Tercerización de La economIa global (o geografia de los servicios). 

Duración: 3 horas 

UNIDAD IV. InnovaciOn Tecnologica, Sistema Productivo y Territorio 

Competencia: 
Distinguir los principales elementos geograficos que permiten evaluar las condiciones tecnológicas del sistema productivo del pals, analizando la 
inversion y las oportunidades de negocio, para promover la innovación y difusión de tecnologlas, con un sentido crItico y de responsabilidad. 

Contenido: 

4.1. Geografla de la innovación 
4.2. Los procesos de innovación y su difusión. 
4.3. Innovación tecnológica y redes. 
4.4. Impactos territoriales de la innovación. 

Duración: 3 horas 



UNIDAD V. Geografla y Desarrollo Desigual 

Competencia: 
Examinar la desigualdad en Mexico, a través de los principales métodos de medición de la geografia econOmica para evaluar las estrategias que se 
generan e impulsan el desarrollo económico regional, con sentido honesto y organizado. 

Contenido: 

5.1. El desarrollo desigual como temática para la geografia económica. 
5.2. Medición de la desigualdad. 

5.2.1. Medidas de concentración del ingreso. 
5.2.2. Indice de Desarrollo Humano. 

5.3. La desigualdad espacial. 
5.3.1. Indice de Marginacion. 
5.3.2. Polarización y los procesos de segregación. 

Duración: 3 horas 



VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS 

No. de Práctica Competencia Descripción Material de Apoyo Duración 

Analizar la estructura productiva y comercial Seleccionar una region Bibliografia 32 horas 
de una region, a través, de la medición de económica Bases de datos 
indicadores socioeconómicos y de Realizar una visita a la regiOn Hojas electrónicas 
productividad por sector de actividad para identificar las actividades Sistema de información 
económica, para comparar la competitividad 
de la region, con disciplina y objetividad. 

productivas y las relaciones 
intersectoriales. 

geografica. 

Recopilar informaciOn 
estadIstica 
Construir indicadores 
económicos 
Elaborar gráficos con 
resultados importantes e 
interpretar 

VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE CAMPO 

No. de 
Practica 

Competencia Descripcion Material de Apoyo Duracion 

Examinar los flujos de comercio e Seleccionar una industria que presente BibliografIa 32 horas 
inversiOn de una region, mediante integración productiva a escala Bases de datos 
sistemas de información económica y mundial. Hojas electrónicas 

geográfica, para identificar su impacto 
en el desarrollo económico regional 
con organizaciOn y responsabilidad 

Realizar visitas a campo a empresas 
internacionales para ubicar sus 
relaciones productivas con otras 
regiones en el mundo 

Sistema de informaciOn geografica 

Consultar y sistematizar información 
estadIstica 
Construir indicadores econOmicos e 
interpretar resultados. 



VII. METODO DE TRABAJO 

Encuadre: 
El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluación, calidad de los trabajos académicos y derechos y 
obligaciones docente-alumno. 
Actividad docente: 
Técnica expositiva estudio de casos. 
El profesor se encargará de propiciar el debate sobre los diferentes tópicos expuestos en este programa. para ello se apoyará de los recursos informáticos y 
tecnologicos disponibles 
Actividades alumnos: 
Lectura de los materiales propuestos en el programa, previos a la exposición de cada sesión de clase. 

DiscusiOn de las cuestiones centrales de las temáticas expuestas por del profesor yb por los alumno(s) en clase. 

Realizar las prácticas descritas en el programa y demás trabajos de investigación, con énfasis en la socialización de los resultados 

VIII. CRITERIOS DE EVALUACION 

La evaluación será llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de Ia siguiente manera: 

Criterios de acreditación 
Tener 80% de asistencia para tener derecho a examen ordinario y 40% de asistencia para tener derecho a examen extraordinario de acuerdo al 

Estatuto Escolar artIculos 70 y 71. 
La Calificación en escala del 0 al 100, con un mInimo aprobatorio de 60. 
Criterios de evaluación 

Evaluaciones Parciales (2 al menos) 40% 

Exposiciones 15% 

Trabajo de investigación tomando en cuenta los modelos 
de localización de las actividades económicas y explique 
la distribución de las mismas en el mundo, para medir 
el desarrollo de un pals, region o espacio 25% 

Controles de lectura 20% 
Total  100% 



IX. REFERENCIAS 

Básicas Complementarias 

Bassols Batalla, Angel (2012). Geografia SocioeconOmica de 
Mexico. Aspectos fisicos y económicos por reglones, Mexico, 
Ed. Trillas. 

Jones, C. y DARKENWALD, G (1983). GeografIa Económica, 
Mexico, 2da Ed. FCE. [clásica] 

Méndez, Ricardo (2013). Geografia Económica. La lógica espacial 
del capitalismo global.2da Ed., Espafla, Ed. Ariel. 

Coe, Neil, Kelly, Philip, YEUNG, Henry. (2013). Economic 
Geography: A contemporary introduction. United States, 
Blackwell Publishing, Ed 2. 

Albet, A. (2011) Una geografla humana renovada: lugares y regiones en 
un mundo global. Barcelona: Vicens Vives e I.C.E. de la U.A.B. 

Anda, Cuauhtémoc (2013). Estructura Socioeconómica de Mexico (1940-
2000). Mexico, Ed. Limusa. 

Dicken, Peter (2015). Global Shift: Reshaping the global economic map in 
the 21St century. Ed. 

Fujita, M., Krugman, P. Venables (2000), 1. EconomIa Espacial. Las 
ciudades, las regiones y el comercio internacional, Ed. Ariel. 
[clásica] 

Lacoste, Y. et al (1983). Geografia general fisica y humana. Vilassar de 
Mar: Oikos-Tau. (Disponible en internet). clásica] 

Base de Datos: 
hflp://\v\\\\.sciclo.org.mx/sciclo.php?pid=S0 1 88- 

46 11 20060002000 1 0&script=sci arttexl. 

aclininis1ra1ivo/Geotrafia ccoiioinica.pdl  

X. PERFIL DEL DOCENTE 

El profesor de esta asignatura debe tener Licenciatura y preferentemente Maestrfa o Doctorado en EconomIa o area afin. Debe tener una minima 
experiencia de práctica profesional en asuntos emprendimiento, finanzas de la empresa y formación de empresas o haber realizado investigación 
sobre estos temas. Debe ser una persona, puntual honesta y responsable, con facilidad de expresión, motivador en la participación de los 
estudiantes, tolerante y respetuoso de las opiniones. 
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