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Il. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La unidad de aprendizaje de Emprendimiento tiene el propodsito de proporcionar las bases conceptuales y las herramientas
metodoldgicas para que el alumno logre razonar y actuar centrado en las oportunidades, utilizando la innovacion y la creatividad de
su potencial emprendedor para desarrollar propuestas de negocios viables y pertinentes.

Esta unidad de aprendizaje se imparte en la etapa disciplinaria con caracter optativa en el programa educativo de la Licenciatura en
Economia y en la Licenciatura de Relaciones Internacionales en la etapa terminal con caracter de optativa.

lll. COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Elaborar un plan de negocios aplicando los procesos de la innovacion y creacién empresarial teniendo en cuenta los aspectos
sociales, econémicos, politicos, ambientales y los demas que resulten segun la naturaleza de la propuesta para promover el
desarrollo local y regional, con actitud innovadora, propositiva y responsabilidad social.

IV. EVIDENCIA(S) DE DESEMPENO

Elabora y presenta un plan de negocios en el cual se identifiquen los fundamentos del emprendimiento, caracteristicas del
empresario, un analisis del contexto local y regional, aplicacion de las herramientas para realizar un diagnéstico de la idea de
negocios y el producto final.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

UNIDAD I. Estudio del Emprendimiento

Competencia:

Identificar las bases conceptuales del emprendimiento, a partir del estudio de sus fundamentos, su relacion con el desarrollo
econdémico y su aplicacion en el pais, para reconocer su trascendencia y como beneficia a la empresa, la economia y la sociedad,
manteniendo una actitud critica y honesta.

Contenido: Duracion: 3 horas
1.1 Fundamentos del emprendimiento.

1.2 Emprendimiento y desarrollo socioecondémico.

1.3 El emprendimiento en México.

UNIDAD Il. El emprendimiento y el empresarismo

Competencia:

Identificar las caracteristicas que debe poseer un empresario mediante el analisis de sus actitudes, perfil y conocimientos, para
tomar conciencia de la responsabilidad que tienen los emprendedores y empresarios con su entorno, con responsabilidad y actitud
critica.

Contenido: Duracion: 3 horas
2.1 El emprendimiento y el empresario.

2.2 Ser empresario.

2.3 El espiritu empresarial y emprendedor.




UNIDAD lll. Innovacion, creatividad e idea de negocio

Competencia:
Proponer una idea de negocio a partir de la aplicacion del proceso de innovacion y creatividad empresarial como elementos

fundamentales para la construccion de ventajas competitivas en las empresas, poniendo énfasis en la responsabilidad, actitud
propositiva y trabajo colaborativo.

Contenido: Duracion: 4 horas

3.1 Proceso de innovacion y creatividad empresarial.

3.2 La creatividad como estrategia competitiva en la empresa.

3.3 La generacion de ideas aplicadas a la creacion de empresas.

3.4 Técnicas y herramientas para el desarrollo de la creatividad y la generacion de ideas.
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UNIDAD IV. Desarrollo del negocio y el plan de negocios

Competencia:
Elaborar una propuesta de negocio o empresa, aplicando un diagnéstico y el proceso de un plan de negocios para crear un negocio

o innovar una empresa con responsabilidad y una actitud propositiva.

Contenido: \ Duracién: 6 Horas
4.1 ; Cdmo elegir un negocio?

4.2 Desarrollo del proyecto de emprendimiento

4.3 Diagnéstico

4.4 Creacion de un plan de negocios




VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS

PNrgc.;tciI:a Competencia Descripcion M?&:’;‘;Lﬂe Duracion
Identificar los fundamentos del | Realiza controles de lecturas de | Libros y revistas 10 horas
1 emprendimiento mediante su | diversos documentos que abordan el | especializadas,
conceptualizacion  para  reconocer las | tema de emprendimiento. computadora,
caracteristicas que implican ser un \ hojas, impresora,
emprendedor, con sentido critico en los plumas, impresora,
negocios. internet.
Identificar las caracteristicas de un buen | Realiza controles de lectura y presenta | Libros y revistas 10 horas
2 empresario, a través de revisar las distintas | una reflexion sobre como se ve a si | especializadas,
definiciones y cualidades para | mismo como empresario. computadora,
responsabilizarse de su propio proceso de hojas, impresora,
formacién empresarial, con actitud critica y plumas, impresora,
honesta. internet.
Reconocer las dindmicas econdémicas y | Realizar controles de lecturas de | Libros, revistas 12 horas
3 empresariales en el entorno inmediato, | diversos documentos que abordan la | especializadas y
mediante los conocimientos sobre los | dinamica econémica y empresarial, | Bases de datos de
sectores economicos y las oportunidades de | asimismo elabora un reporte con || INEGI,
negocios, para contar con elementos sobre el | informacion sobre la  estructura | computadora,
desarrollo de ideas de negocios pertinentes, | socioeconémica estatal y municipal | hojas, impresora,
con responsabilidad y honestidad. con la finalidad de identificar la mejor || plumas, impresora,
idea de negocios de su region. internet.
Aplicar las herramientas que tomen en cuenta | Realizar un diagnostico de la idea de | Bibliografia 12 horas
4 los problemas de demanda asociados a | negocios previo al disefio de un plan || especializada en
través del analisis del consumo en un | de negocios basico. elaboracion de
contexto determinado, para realizar un planes de
diagnostico responsable que permita madurar negocios,
una idea de negocios, con honestidad y computadora,
organizacion. hojas, impresora,
5 Aplicar los diferentes pasos para desarrollar | Disefia un plan de negocios basico | Plumas, impresora. | 20 horas

un plan de negocios mediante los
conocimientos sobre el mercado, aspectos
técnicos, organizacionales y financieros para
evaluar responsablemente la factibilidad de
creacion de una nueva idea de negocio o
empresa, con organizacion y responsabilidad

como propuesta inicial de una idea de
negocios o empresa y presenta.
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Vil. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacion, calidad de los trabajos
académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Actividades docentes:
e Exposicion tematica en clase
+ Explica metodologia de resolucién de ejercicios en clase
* Asesora y retroalimenta ejercicios en clase
* Propicia la participacion activa del estudiante en clase

Actividades estudiantes:

Lectura oportuna de los temas en los capitulos correspondientes de la bibliografia basica.

Busqueda de informacion econémica en las fuentes respectivas (Hemeroteca, Biblioteca, Red, por citar algunas, INEGI).
Procesamiento de informacion econémica, calculo de indicadores y realizacion de practica de clase segun corresponda.
Redaccion de textos breves sobre los temas requeridos.

e o @

El desarrollo de estas actividades supone que el estudiante procedera con criterios de responsabilidad, que cuidara que su trabajo se
lleve a cabo con respeto y tolerancia hacia sus companferos de clase y en sus actividades escritas respetara las normas basicas de
escritura, limpieza, claridad y organizacion.




VIIl. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion sera llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:

Criterios de acreditacion
- 80% de asistencia para tener derecho a examen ordinario y 40% de asistencia para tener derecho a examen extraordinario de
acuerdo al Estatuto Escolar articulos 70y 71.
- Calificacion en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.

Criterios de evaluacion

Dos Exéamenes parciales [15% Bli):cqxereommvmmsims snmwnssumsm ssesssmsinse AR T ST S iy 30%
T Y T OSSP 20%
VIO Il DBOIVMICTNO = s onpinis o i s e e e 45 0 0 A 8 e A B A 50%

(Plan de Negocios en el cual se identifiquen los fundamentos del emprendimiento,
caracteristicos del empresario, un analisis del contexto local y regional,

aplicacion de las herramientas para realizar un diagnostico de la idea de negocios y el producto final)




IX. REFERENCIAS

Basicas

Complementarias

Bermudez Mora, Juan Carlos (2014). Emprendimiento e
Innovaciéon con responsabilidad social. Editorial: Tirant
Lo Blanch.

Bygrave, William D. and ZACHARAKIS, Andrew. (2014).
Entrepreneurship. United States, Wiley, Ed 3.

Hilarion Madariaga, Julia Esther (2014). Emprendimiento e
Innovacion: Disefna y Planea tu Negocio. Editorial:
Cengage Learning.

Prieto Sierra, Carlos (2013). Emprendimiento: Conceptos y Plan
de Negocios. Editorial: Pearson Educacion.

Adams (2013). Marketing y Plan de Negocio de la Microempresa.
Editorial: Adams.

Perre-Andre Julien (2012). Una teoria sobre el Emprendimiento
Regional en la Economia del Conocimiento: Una Metafora
de las Novelas Policiacas. Editorial: Pearson Educacion.

Fuentes electronicas:

Instituto de Nacional de Estadistica y Geografia
http://www.inegi.org.mx/

Instituto Nacional Emprendedor
https://www.inadem.gob.mx/

X. PERFIL DEL DOCENTE

El docente de esta asignatura debe tener una licenciatura en Economia o Relaciones Internacionales de preferencia con maestria o
doctorado o area afin. Debe tener una minima experiencia de practica profesional en asuntos emprendimiento, finanzas de la
empresa y formacion de empresas o haber realizado investigacion sobre estos temas Dentro de sus cualidades que se reconozca su
liderazgo, proactividad y comunicacion para desempeiiar las actividades académicas bajo la direccion de la facultad y de acuerdo a
los planes de estudio, con ética, calidad en forma, tiempo y lugar convenido.
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