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Il. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

El propoésito de la asignatura es que el alumno adquiera elementos geograficos y econdmicos para el analisis de las localidades, regiones
y a partir de ahi generar un proceso racional de toma de decisiones en el que se construyan lineas de acciéon encaminadas a erradicar las
problematicas detectadas en este ambito

Esta unidad de aprendizaje es optativa y corresponde a la etapa disciplinaria del programa educativo de Licenciatura en Economia y
para el programa de Licenciatura en Relaciones Internacionales se imparte en la etapa basica optativa.

lll. COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Interpretar la realidad economica y social a través de la revision de los instrumentos tedricos que proporciona la geografia
economica, para la soluciéon de problemas socioecondmicos, con una actitud de compromiso en forma responsable.

IV. EVIDENCIA(S) DE DESEMPENO

Elabora y presenta un trabajo de investigacion tomando en cuenta los modelos de localizacion de las actividades econémicas y
explique la distribucion de las mismas en el mundo, para medir el desarrollo de un pais, region o espacio.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

UNIDAD |. Generalidades de la ciencia geografica.

Competencia:

Identificar la relacion de la economia con el entorno fisico, social y econémico de México, contrastando el comportamiento
econémico y organizacional de los agentes econémicos en el ambito territorial para aportar soluciones en el mejoramiento del
bienestar social del pais, con criterios de imparcialidad y de vision critica.

Contenido: Duracion: 4 horas

1.1 Conceptos basicos de Geografia.

1.2 Concepto y campo de la Geografia Econémica.
1.3 Geografia fisica de México.

1.4 El factor humano en la Geografia.

1.5 Economia y organizacion territorial




UNIDAD II. Organizacion espacial del sistema econémico

Competencia:

Caracterizar la estructura del sistema productivo en un contexto de competitividad sectorial mediante la revision de los indicadores
de produccion, para proponer soluciones a la problematica econdémica sectorial tanto local, regional y nacional con un sentido de

pertenencia y responsabilidad

|

Contenido:

2.1 Estructura del sistema productivo: factores de produccion y actividades econdémicas.
2.1.1. Agropecuarias.
2.1.2. Industriales.
2.1.3. Comercio y Servicios.

2.2 Principios generales de la localizacion de las actividades econémicas (modelos de localizacion).

2.3 Divisién espacial del trabajo y la nueva division internacional del trabajo.
2.4 Las actividades econdmicas y su distribucion en el mundo. .

Duracion: 3 horas




UNIDAD Ill. La globalizacion y sus efectos espaciales

Competencia:

Analizar el proceso de globalizaciéon con los instrumentos de analisis que proporciona la teoria de la localizacion para determinar su
impacto en el desarrollo econémico regional de México con sentido critico.

Contenido: Duracion: 3 horas

3.1 El proceso de globalizacién.

3.2 Los agentes del proceso de globalizacion.

3.3 Importancia de las ciudades en el contexto de la globalizacion.

3.4 Impacto de la globalizacion en la localizacion de las actividades economicas.
3.5 Tercerizacion de la economia global (o geografia de los servicios).

UNIDAD IV. Innovacioén tecnoldgica, sistéma productivo y territorio

Competencia:

Identificar los principales elementos geograficos que permiten evaluar las condiciones tecnologicas del sistema productivo del pais,

analizando la inversion y las oportunidades de negocio, para promover la innovacion y difusion de tecnologias, con un sentido critico
y de responsabilidad.

Contenido: Duracion: 3 horas

4.1. Geografia de la innovacion

4.2. Los procesos de innovacion y su difusion.
4.3. Innovacion tecnologica y redes.

4.4. Impactos territoriales de la innovacion.




UNIDAD V. Geografia y desarrollo desigual

Competencia:

Medir la desigualdad en México, a través de los principales métodos de medicion de la geografia econémica para evaluar las
estrategias que se generan e impulsan el desarrollo econémico regional, con sentido honesto y organizado.

\

Contenido: Duracion: 3 horas

5.1. El desarrollo desigual como tematica para la geografia econdémica.
5.2. Medicién de la desigualdad.

5.2.1. Medidas de concentracion del ingreso.

5.2.2. indice de Desarrollo Humano.
5.3. La desigualdad espacial. '

5.3.1. indice de Marginacion.

5.3.2. Polarizacion y los procesos de segregacion.




VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE TALLER

PNr::'\)c‘:t(ijt?a Competencia Descripcion Material de Apoyo Duracion
1 Analizar la estructura productiva vy || Seleccionar una region || Bibliografia 32 horas
comercial de una region, a través, de la | econdmica Bases de datos
medicion de indicadores | Realizar una visita a la | Hojas electronicas
socioeconomicos y de productividad por | region para 'identificar las | Sistema de informacion
sector de actividad econdmica, para | actividades productivas vy | geografica.
comparar la competitividad de la region, || las relaciones
con disciplina y objetividad. intersectoriales.
Recopilar informacién
estadistica
Construir indicadores
econdémicos
Elaborar graficos con
resultados importantes e
interpretar
2 Examinar los flujos de comercio e | Seleccionar una industria | Bibliografia 32 horas
inversion de wuna regiéon, mediante | que presente integracion | Bases de datos

sistemas de informacidon econdmica y
geografica, para identificar su impacto en
el desarrollo econdémico regional con
organizacion y responsabilidad

productiva a escala mundial.
Realizar visitas a campo a
empresas internacionales
para ubicar sus relaciones
productivas con otras
regiones en el mundo
Consultar y sistematizar
informacién estadistica
Construir indicadores
econémicos e interpretar
resultados.

Hojas electronicas
Sistema de informacion
geografica




VIl. METODO DE TRABAJO

Encuadre:
El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacion, calidad de los trabajos académicos y
derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de ensefanza: '

Técnica expositiva estudio de casos.

El profesor se encargara de propiciar el debate sobre los diferentes topicos expuestos en este programa, para ello se apoyara de los
recursos informaticos y tecnolégicos disponibles

Estrategia de aprendizaje:
1. Lectura de los materiales propuestos en el programa, previos a la exposicion de cada sesion de clase.
2. Discusion de las cuestiones centrales de las tematicas expuestas por del profesor y/o por los alumno(s) en clase.

3. Realizar las practicas descritas en el programa y demas trabajos de investigacion, con énfasis en la socializacion de los
resultados




VIll. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion sera llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:

Criterios de acreditacion
- 80% de asistencia para tener derecho a examen ordinario y 40% de asnstenma para tener derecho a examen extraordinario de

acuerdo al Estatuto Escolar articulos 70 y 71.
- Calificacion en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.

Criterios de evaluacion

Evaluaciones Parciales (dos al menos) ........................ 40%
EXPOBICIONES. . ... o o0 020 simmmmeoniis i i s s s 5508 p 8 mmernn G i s 15%
Evidencia de desempeno...............coovieiiiiiiiiiiiiiiiiinns 25%

(Trabajo de investigacion tomando en cuenta los modelos
de localizacion de las actividades econdémicas)
Controlesde lectura..................cooooiiiiiiiii i, .20%




IX. REFERENCIAS

Basicas

Complementarias

Bassols Batalla, Angel (2012). Geografia Socioeconémica de
México. Aspectos fisicos y econdmicos por reglones,
México, Ed. Trillas.

Jones, C. y Darkenwald, G (1983). Geografia Economica,
México, 2da Ed. FCE. [clasica]

Meéendez, Ricardo (2013). Geografia Econémica. La logica
espacial del capitalismo global.2da Ed., Espafa, Ed.
Ariel.

Coe, Neil, KELLY, Philip, YEUNG, Henry. (2013). Economic
Geography: A contemporary introduction. United States,
Blackwell Publishing, Ed 2.

Anda, Cuauhtémoc (2013). Estructura Socioeconémica de México
(1940-2000). México, Ed. Limusa.

Albet, A. (2011) Una geografia humana renovada: lugares y
regiones en un mundo global. Barcelona: Vicens Vives e
I.C.E. de la U.A.B.

Dicken, Peter (2015). Global Shift: Reshaping the global economic
map in the 21st century. Ed.

Fujita, M., KRUGMAN, P. VENABLES (2000), 1. Economia
Espacial. Las ciudades, las regiones y el comercio
internacional, Ed. Ariel. [clasica]

Lacoste, Y. et al (1983). Geografia general fisica y humana.
Vilassar de Mar: Oikos-Tau. (Disponible en internet).
[clasica])

Base de Datos:
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?pid=S0188-
46112006000200010&script=sci_arttext

http://www.aliatuniversidades.com.mx/bibliotecasdigitales/pdf/econ
omico_administrativo/Geografia_economica.pdf

X. PERFIL DEL DOCENTE

El profesor de este curso debe tener la licenciatura en Relaciones Internacionales de preferencia con maestria o doctorado en
Economia o area afin. Debe tener una minima experiencia de practica profesional en asuntos emprendimiento, finanzas de la
empresa y formacion de empresas o haber realizado investigacion sobre estos temas. Dentro de sus cualidades que se reconozca
su liderazgo, proactividad y comunicacion para desempeiiar las actividades académicas bajo la direccion de la facultad y de acuerdo
a los planes de estudio, con ética, calidad en forma, tiempo y lugar convenido.
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