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I. DATOS DE I DENTI FI CACI ÓN 

 

1.  Uni dad Académi ca:  Facultad de Ci enci as Soci al es y Políti cas 

 

2.  Progr ama (s) de estudi o: (Técni co, 
Li cenci at ura (s)  

Rel aci ones I nternaci onal es  
 

3. Vi genci a del pl an: 2005- 1 

 

4.  Nombr e de l a Asi gnat ura: Negoci aci ones y Tratados I nternaci onal es  5.  Cl ave:  6597 

 

6.  HC:  02  HL:  HT:   HPC:  02 HCL:   HE:  2 CR:  6 

 

7. Ci cl o Escol ar: 2005-II 8. Et apa de f or maci ón a l a que pert enece:  Di sci pli nari a 

 

9. Car áct er de l a Asi gnat ura: Obl i gat ori a X Opt ati va  

 

10.  Requi sit os para cursar l a asi gnat ura: Los que apar ecen en el  pl an 

 

 

 

For mul ó:                                                                                         Li c. Rogeli o López Lucio 
Mt r a. Keni a Marí a Ramírez Meda 

Vo. Bo José Franci sco Gómez Mc Donough 

 
 
Fecha:      14 de septi embr e de 2001 Car go:  Subdi rect or Académi co 

 



 

II. PROPÓSI TO GENERAL DEL CURSO 

Est e curso pert enece al  ár ea j urí di ca de l as Rel aci ones I nt er naci onal es,  si endo su propósit o gener al  el  conoci mi ent o par a l a 
f or mul aci ón de t r at ados y negoci aci ones i nt ernaci onal es,  pri nci palment e en el  ár ea comerci al,  dada su r el evanci a adqui ri da en l os 
úl ti mos años.  Par a el l o se anali zar an pri mer o sus aspect os hi st óri cos,  par a l uego conocer  e i nt er pr et ar  sus ant ecedent es i nmedi at os, 
así  como t odos l os el ement os que se deben consi der ar  par a l a fi r ma de l os t rat ados comerci al es.  Después se anali zar an cada uno 
de l os trat ados cel ebr ados por Méxi co, par a final ment e eval uarl os cualit ati va y cuantit ati vament e.   

 

 
 
 

III. COMPETENCI A ( S) DEL CURSO 

I nt erpret ar críti ca y objeti vament e l os trat ados comer ci al es i nt ernaci onal es cel ebr ados por Méxi co.  
Par a que eval úe cualitati va y cuantit ati vamente l os r esult ados par a Méxi co de l os trat ados comer ci al es con otros paí ses a través del  
análi si s críti co de t extos especi ali zados y l a i nvesti gaci ón en f uentes document al es,  con actit ud de trabaj o en equi po y mostrando 
apego y respet o a l as nor mas i nstit uci onal es. 
 
  
 

 
 
 

I V. EVI DENCI A ( S) DE DESEMPEÑO  

El abor aci ón de artícul os, not as y ensayos sobre el desarroll o de l as uni dades.  

Pr esent aci ón de l os product os menci onados entre el grupo.  

 

 

 

 
 



 
 

V. DESARROLLO POR UNI DADES 
 

 

COMPETENCI A:  Conocer  l as causas que provocar on el  ori gen de l as ali anzas mi lit ares y pol íti cas a partir  de l os pri mer os i mperi os 

escl avi st as,  que al  evoluci onar  a través de l a hi st ori a,  entre otras verti ent es,  di eron l ugar  a l os acuer dos comer ci ales act ual es a t r avés 

de l a i nvesti gaci ón en text os hi st óri cos par a l a el abor aci ón de un artícul o y  pr esent aci ón del  mi smo ant e el  grupo,   con actit ud de 

trabaj o en equi pos y respet o a l os procesos hist óri cos y soci al es.  

 

CONTENI DO                                                                                                                                                                                 DURACI ÓN 

Uni dad I. Ori gen de los Trat ados.  4 horas 

1. 1. El  sur gi mi ent o de los i mperi os escl avi st as.  

1. 2. Expansi ón y control  de l os i mperi os.  

1. 3. Ali anzas par a el control de l os i mperi os. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

V. DESARROLLO POR UNI DADES 
 

 

COMPETENCI A:  Conocer  l os di f erent es tratados o negoci aci ones i nt ernaci onal es cel ebrados por  Méxi co,  a través de entrevi st as 

reali zadas a l os r esponsabl es de l as dependenci as guber nament ales par a l a el abor aci ón de una not a par a su pr esent aci ón ant e el  

gr upo, mani f est ando  alto senti do de éti ca y responsabili dad.  

CONTENI DO                                                                                                                                                                           DURACI ÓN                                             

Uni dad II. Ti pos de trat ados o negoci aci ones i nt ernaci onal es exi stent es.  10 horas 

2. 1. Comer ci al es 

2. 2. Cul t ural es  

2. 3. Milit ares 

2. 4. Ambi ent al es  

2. 5. Fr ont eri zos  

2. 6. Educati vos 

2. 7. Artí sti cos 

2. 8. Ci entífi cos 

2. 9. Fi scal es  

2. 10. Otros 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



V. DESARROLLO POR UNI DADES 
 

COMPETENCI A:  Conocer  l os ant ecedent es de l os trat ados comerci al es i nt ernaci onal es, desde el  li berali smo del  si gl o XI X a l os 

acuer dos de l a r euni ón de Br ett on Woods,  a t ravés de l a i nvesti gación en f uent es document al es par a l a  el abor aci ón de un artí cul o y  

pr esent aci ón ant e el grupo, con espírit u de i nici ati va y honesti dad en el manej o de l a i nf or maci ón.  

 
 

CONTENI DO                                                                                                                                                                                 DURACI ÓN 
4 horas 

Uni dad III. Ant ecedentes de l os tratados comer ci al es i nternaci onal es.  

3. 1. El li berali smo económi co del si gl o XI X.  

3. 2. La gran cri si s mundi al del capit ali smo de 1924- 1934.  

3. 3. Los acuer dos de Brett on Woods.  

 

 

 

 

 

 

 



 

 
V. DESARROLLO POR UNI DADES 

 
 

COMPETENCI A:  Conocer  l os pri mer os acuer dos comer ci al es i nter naci onal es,  post eri ores a l a Segunda Guerr a Mundi al ,  como 

pr ecursor es de l os actual es acuer dos comerci al es que Méxi co ha cel ebr ado,  a través del  análi si s de t ext os hi st óri cos par a  l a  

el abor aci ón un artí cul o par a su pr esent aci ón ant e el  gr upo,  medi ant e el  i nt erés por  t emas pol íti co-soci al es y mani f est ando un al t o 

senti do de responsabilidad.  

 
 

CONTENI DO                                                                                                                                                                                 DURACI ÓN 

Uni dad I V. Pri nci pal es acuer dos después de l a Segunda Guerra Mundi al. 6 horas 

4. 1. Del  área del car bón y el acer o a l a Uni ón Eur opea.  

4. 2. Los acuer dos comerci al es de Améri ca Lati na.  

4. 2. 1 Asoci aci ón Lati noameri cana de desarrol l o i nt egr al . 

4. 2. 2. Mercosur. 

 

 

 

 

 

 



 

 
V. DESARROLLO POR UNI DADES 

 
 

COMPETENCI A:  Conocer  l os aspect os más i mport ant es de l os paí ses fi r mant es de un tratado que deben consi der arse ant es del  i ni ci o 

de negoci aci ones,  por  medi o de una i nvesti gaci ón document al  par a que di scut an l a i nf or maci ón en el  gr upo,  a través de l a cooper aci ón 

en el trabaj o en equi pos y mani f est ando respeto por l as di versas i deol ogí as.  

 

CONTENI DO                                                                                                                                                                                 DURACI ÓN 

Uni dad V. Aspect os import ant es a consi derar ant es del i ni ci o de negoci aci ones para l a cel ebraci ón de trat ados    10 horas 

comer ci al es i nt ernacional es de l as naci ones fir mant es.  

5. 1. Económi cos.  

5. 2. Legal es.  

5. 3. Educati vos.  

5. 4. Hi st óri cos.  

5. 5. Geoeconómi cos.  

5. 6. Cul t ural es. 

5. 7. I di osi ncr asi a. 

5. 8. Si st emas de comuni caci ones.  

5. 9. Si st emas de transport e. 

5. 10. Ti pos de gobi er no.  

5. 11. Otros.  

  

 

 
 
 

 



V. DESARROLLO POR UNI DADES 
 

 

COMPETENCI A:  Conocer  t odos l os capít ulos que i nt egr an l os trat ados comer ci al es i nternaci onal es,  a través del  est udi o de l a 

l egi sl aci ón vi gent e para el abor ar  una not a para que l a expongan ante el  gr upo,  por  medi o del  trabaj o coor di nado,  l a actit ud del  trabaj o 

en equi pos y l a honestidad en el manej o de l a i nf or maci ón.  

 

CONTENI DO                                                                                                                                                                                 DURACI ÓN 

Uni dad VI. Capít ul os que i nt egran l os trat ados comer ci al es i nt ernaci onal es.                                                                 10 horas 

6. 1. Desgr avaci ón ar ancel ari a. 

6. 2. Compr as de gobi erno.  

6. 3. Regl as de ori gen.  

6. 4. Pr opi edad i ndustrial . 

6. 5. Pr opi edad i nt el ectual . 

6. 6. Cuot as compensat ori as y medi das sal vaguar das.  

6. 7. Mecani smos par a controversi as.  

6. 8. Aspect os ambi ental es.  

6. 9. Aspect os Labor al es.  

  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
V. DESARROLLO POR UNI DADES 

 
 

COMPETENCI A:  Conocer  l os trat ados comerci al es i nt ernaci onal es cel ebr ados por  Méxi co,  a través de l a i nvesti gaci ón en f uent es 

document al es ofi ci al es, par a el abor ar  un artícul o par a exponer  ant e el  gr upo a través de l a honesti dad en el  manej o de l a i nf or maci ón y 

el  i nt erés por conocer la sit uaci ón pol íti ca del paí s.  

 

CONTENI DO                                                                                                                                                                                 DURACI ÓN 

Uni dad VII. Trat ados comer ci al es i nt ernacional es cel ebrados por Méxi co.                                                                     10 horas  

7. 1. Méxi co- Chil e. 

7. 2. Méxi co- I srael .  

7. 3. Méxi co- Canadá- Est ados Uni dos de Nort e Améri ca.  

7. 4. Méxi co- Col ombi a- Venezuel a. 

7. 5. Méxi co- Cost a Ri ca 

7. 6. Méxi co- Boli vi a. 

7. 7. Méxi co- Japón.  

7. 8. Méxi co- Uni ón Europea.  

7. 9. Méxi co- Ecuador. 

7. 10. Méxi co- Guat emal a- El  Sal vador- Hondur as.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
V. DESARROLLO POR UNI DADES 

 
 

COMPETENCI A:  Conocer  l os r esult ados de l a Convenci ón de Vi ena como mar co par a l a cel ebr aci ón de trat ados i nt ernaci onal es,  por 

medi o de l a l ect ura y refl exi ón de document os ofi ci al es  par a el aborar  una not a par a su present aci ón ant e el  gr upo,  r efl ej ando un al t o 

senti do de responsabilidad y di sposi ci ón par a el  trabaj o en equi pos.  

 
 

CONTENI DO                                                                                                                                                                                 DURACI ÓN 

Uni dad VIII. Convenci ón de Vi ena.                                                                                                                                          6 horas 

8. 1. Ant ecedent es.  

8. 2. Obj eti vos.  

8. 3. Acuer dos.  

8. 4. Aspect os consi derados par a l a cel ebr ación de trat ados i nt ernaci onal es.  

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
V. DESARROLLO POR UNI DADES 

 
 

COMPETENCI A:  Conocer  l as bases l egal es más i mport ant es que se deben consi der ar  en Méxi co par a l a cel ebr aci ón de t r at ados 

comer ci al es i nt ernaci onal es en Méxi co a través del  est udi o de l a l egi sl aci ón vi gent e par a el abor ar  una not a par a pr esent arl a ant e el  

gr upo, mani f est ando respet o por l as nor mas i nstit uci onal es. 

 
 

CONTENI DO                                                                                                                                                                                 DURACI ÓN 

Uni dad I X. Bases l egal es para l a cel ebración de trat ados comerci al es i nt ernaci onal es en Méxi co.                              8 horas 

9. 1. Constit uci ón pol ítica de l os Est ados Uni dos Mexi canos.  

9. 2. Ley de Tr at ados Int er naci onal es.  

9. 3. Ley de comer ci o ext eri or y su regl ament o. 

9. 4. Ley aduaner a y su regl ament o.  

9. 5. Tarif a del  i mpuesto gener al  de i mport ación y export aci ón.  

9. 6. Ley Feder al  de Derechos.  

9. 7. Códi go Fi scal  de la Feder aci ón.  

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
V. DESARROLLO POR UNI DADES 

 
 

COMPETENCI A:  Eval uar  l os r esult ados de l os trat ados comer ci ales cel ebr ados por  Méxi co,  consi der ando un peri odo pr evi o a su 

entrada en vi gor,  t ant o cual it ati va,  como cuant itati vament e,  a través del  análi si s y r efl exi ón de dat os de f uent es ofici al es par a  el abor ar 

un ensayo y present arlo ant e el grupo, por medi o de l a búsqueda de la cali dad y el respet o a l as nor mas i nstit uci onal es.  

 
 

CONTENI DO                                                                                                                                                                                 DURACI ÓN 

Uni dad X. Eval uaci ón de l os trat ados comerci al es cel ebrados por Méxi co.                                                                       4 horas 

10. 1. Eval uaci ón cuant it ati va.  

10. 2. Eval uaci ón cualitati va.  

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

VI. ESTRUCTURA DE LAS PRÁCTI CAS 

No. de 
Pr ácti ca 

Co mpet enci a( s) Descri pci ón 
Mat eri al de 

Apoyo 
Dur aci ón 

     
     
     
     
     
     
     
     
     



 

No. de 
Pr ácti ca 

Co mpet enci a( s) Descri pci ón Mat eri al de 
Apoyo 

 

Dur aci ón 

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 



VII. METODOLOGÍ A DE TRABAJ O 

Dado el car áct er de est a asi gnat ur a, l as acti vidades que se sugi er en son:  

- Exposi ci ón de t emas por part e del  docent e utili zando recursos como cañón, proyect or de di aposi ti vas.  

- Reali zaci ón de panel es de di scusi ón y mesas redondas a través de l ect ur as gui adas.  

- Análi si s de artícul os especi ali zados  medi ante l a t écni ca de rejill as y pr esent aci ón de report es de l ect ur a. 

- El abor aci ón de cróni cas e i nvesti gaci ones document al es como t areas dur ant e el transcurso del  curso.  
 

 

VIII. CRI TERI OS DE EVALUACI ÓN 

 

 

 

 

Control es de l ect ura por uni dad 20 % 

Exposi ci ón de trabaj os y ensayos  60 % 

Asi st enci a 20 % 

Tot al  100 % 
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PLAN DE CLASE POR UNI DADES 

CONTENI DO 
TEMÁTI CO 

ESTRATEGI A 
DI DÁCTI CA 

MATERI AL Y EQUI PO DE 
APOYO 

CRI TERI OS DE 
EVALUACI ÓN 

EVI DENCI A DE 
DESEMPEÑO 

TI EMPO 
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